Zatgcznik Nr 1 do zapytania ofertowego ZO/POWRZ093/26-20/platforma_edukacyjna

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

. Zakres zaméwienia

1. Przedmiotem zamoéwienia jest dostawa i wdrozenie Platformy edukacyjnej, symulatora VR oraz

dostawa sprzetu:

1.1. Dostawa licencji dostepowej do systemu informatycznego - Platforma Edukacyjna

1.2. Ustuga wdrozenia (instalacji, konfiguracji, dostosowania, przygotowania dokumentacji)
systemu informatycznego - Platforma Edukacyjna

1.3. Ustuga opieki serwisowej (aktualizacja systemu, utrzymanie rozwigzania, obstuga zgtoszen,
wsparcie techniczne. i merytoryczne) systemu informatycznego - Platforma Edukacyjna

1.4. Dostawa licencji bezterminowej na symulator VR "Architektoniczny model budynku"

1.5. Ustuga opieki serwisowej do symulatora VR "Architektoniczny model budynku”

1.6. Dostawa sprzetu VR

1.7. Dostawa systemu wiedeokonferencyjnego z nagtosnieniem oraz mikrofonami kierunkowymi

1.8. Dostawa monitor wielkogabarytowego 65' ze stojakiem elektrycznym

1.9. Realizacja warsztatow z zakresu wykorzystania platformy edukacyjnej i symulatorow VR w
dydaktyce

1. Platforma edukacyjna

I.1. Gléwna funkcjonalnosé rozwiazania:

TWORZENIE, UDOSTEPNIANIE SZKOLEN ON-LINE

System wspiera proces tworzenia i udostepnianie szkolen elektronicznych przez wykfadowcow lub
administratoréw dla studentéw. Szkolenia elektroniczne mogg by¢ tworzone na platformie, Tre$¢
szkolen moze by¢ wprowadzona przez wyktadowce lub stworzona na podstawie istniejacych
dokumentéw np. Plikéw PowerPoint, Pdf, czy Word. System wspiera import gotowych szkolen
elektronicznych zgodnych ze standardami SCORM 1.2, SCORM 2004,Common Cartridge,
przygotowanych przez dedykowane narzedzia do tzw. authoringu. Dzieki temu dostepne bedg takie
opcje jak:

e Import szkoler dowolnego dostawcy
e Samodzielne tworzenie szkolen w narzedziach do tzw. authoringu

o Sledzenie pracy uzytkownika ze szkoleniem, czasu spedzonego z lekcja, zdobytych punktéw,
miejsca ukonczenia szkolenia, itp.

w ramach platformy uprawnieni uzytkownicy (administratorzy/wyktadowcy) moga
tworzyé/edytowacé/usuwac $ciezki szkoleniowe. Dla $ciezki szkoleniowej autor moze zdefiniowac takie
elementy jak:

e Szkolenia

e Lekcje

e Listy obecnosci
e Egzaminy

e Ankiety

e Erraty



e Zasoby do pobrania w postaci plikéw
e wideo

e wideo YouTube

e Warsztat (z mozliwoscig oceny wspoétuczestnikow)
e Dedykowany FAQ

e Dedykowany Forum

e Dedykowany Chat

e Ogtoszenia

e Artykut z bazy wiedzy

e Szkolenia tradycyjne

e Zadania otwarte

e Konsultacje

e Konsultacje online

e wideokonferencji

Autor Sciezki szkoleniowej moze decydowac o kolejnosci wyswietlenia elementéw Sciezki szkoleniowe;.
W systemie mamy dwa typy szkolen: ogolnodostepne i o ograniczonej widocznosci. W ramach
podsystemu tworzenia i udostgpniania i wykonywania szkolen, realizowane sg m.in. nastepujgce
procesy:

e Tworzenie szkolenia za pomoca kreatora szkolen,

e Reczne tworzenie szkolenia

e Import gotowego szkolenia na podstawie paczki SCORM o
e Udostepnianie szkolen studentom

e Tworzenie prywatnych notatek o

e Budowanie $ciezek szkoleniowych

e Dostep do $ciezek szkoleniowych

Recertyfikacja szkolen umozliwia resetowanie wynikéw szkolenia e-learning po okreslonym interwale
czasowym. Moze to byé szkolenie dotyczace uprawnien, ktore nalezy po roku odnowi¢. W ten sposéb
po roku poprzednie wyniki zostajg skasowane, ale sg przechowywane w historii i uzytkownik musi
ponownie ukonczy¢ szkolenie. W ramach zarzgdzania szkoleniami tradycyjnymi system pozwala na
organizowanie szkolen w salach, prowadzenie kalendarza szkolen, zapisywanie i wypisywanie
uzytkownikéw z szkolenia, zarzgdzanie materiatami szkoleniowymi.

PROWADZENIE EGZAMINOW

Platforma wpiera procesy prowadzenia egzaminéw on-line poprzez podsystem egzaminéw. W ramach
podsystemu wpierane sg m.in. nastgepujgce procesy: Tworzenie egzaminu - Proces prowadzenia
egzaminéw pozwala wyktadowcom uczelni, przeprowadzanie testéw wiedzy studentéw za pomocg
platformy. System umozliwia prowadzenie egzaminéw kompetencyjnych badajacych kompetencje
studentéw na podstawie wynikéw egzaminéw kompetencyjnych system generuje wskazowki rozwojowe
dla studentéw zawierajgce informacje o szkoleniach, dziataniach, literaturze jakie powinien student
podja¢ w celu zwigkszenia posiadanych kompetenciji.

System posiada¢é wbudowany katalog gotowych egzaminéw kompetencyjnych. o Udostgpnienia
egzaminu studentom - Egzaminy mogg by¢ udostgpniane studentom w okreslonych terminach, jak
réwniez egzamin moze posiada¢ ograniczenie czasowe, w jakim nalezy uzupetni¢ egzamin np. 30 minut
o Wypetnienia egzaminu przez studentéw Sprawdzenie wynikow egzaminu - Pytania egzaminu mogag
posiadac¢ przypisang punktacje, co pozwala na automatyczng ocene studentéw za pomocg platformy.



ZAAWANSOWANE RAPORTOWANIE
Mechanizm statystyk umozliwiajgcy wygenerowanie zestawien np. zawierajgce informacje dot.
egzaminow, lekcji:

e Liczby punktéw wymagana do zaliczenia egzaminu/kursu,

e Liczby uzytkownikéw przypisanych do egzaminu/kursu,

e Liczby uzytkownikdéw, ktéra nie rozpoczeta egzaminu/kursu,

e Najlepszy wynik uzyskany przez uzytkownikéw,

e llu uzytkownikéw rozpoczeto dang lekcje

e Przezilu uzytkownikéw lekcja zostata odwiedzona

Mechanizm koszykéw grup i uzytkownikéw - Raportowanie w systemie musi posiada¢ funkcjonalno$¢
"koszyka" uzytkownikdw i grup. System musi mie¢ mozliwos¢ z poziomu raportdéw wrzucac
uzytkownikéw i grupy do koszyka a po wywotaniu kolejnych raportéw na podstawie koszyka wykonywaé
nastgpujgce akcje na wybranych grupach i osobach: .stworzyé nowa grupe, wysta¢ wiadomosc,
przypisa¢ do Sciezki szkoleniowej. Kreator szablonéw raportéw - projektowanie szablonéw raportow
poprzez definiowanie ich parametréw. Export wynikéw generowanych raportéw do formatéw XML,
HTML, TXT, PDF, CSV, RTF. Generowanie statystyk w postaci wykreséw graficznych.

WYMIANA MATERIALOW NAUKOWYCH

Platforma wspiera proces wymiany materiatdw naukowych pomigdzy pracownikami administracyjnymi,
wyktadowcami i studentami. Wymiana dokumentéw odbywa sie za pomoca modutéw:

e Dokumentow,
e Bazy wiedzy,
e Wiadomosci
W ramach modutéw wspierane sg nastepujgce procesy:

e Publikacji i udostepnianie dokumentéw - Publikacja i udostepnianie dokumentéw umozliwia
wyktadowcom wymiang dokumentéw i materiatdw naukowych, jak réwniez udostepnianie
materiatow studentom.

e Przegladanie udostgpnionych plikow

e Woystanie i odbieranie wiadomosci na platformie - Wysytanie i odbieranie wiadomosci pozwala
przesyta¢ komunikaty do studentéw, jak réwniez umozliwia zatgczanie plikéw do wiadomosci,
co pozwala na szybkie przekazanie materiatéw wybranej grupie studentéw materiatéw

e Publikacja artykutu w bazie wiedzy - Prowadzenie bazy wiedzy pozwala na udostepnianie
studentom artykutéw naukowych, na wzér systemu Wikipedia.

PROWADZENIE BAZY WIEDZY UCZELNI

System umozliwia prowadzenie bazy wiedzy uczelni, na wzér systemu klasy Wikipedia. Baza wiedzy
uczelni, ma na celu prowadzenie centralnego repozytorium wiedzy, umozliwiajgce dostep uzytkownikow
platformy do zgromadzonych materiatéw w jednym miejscu, bez koniecznos$ci przeszukiwania wielu
réznych zasoéb | miejsc w celu odnalezienia potrzebnych informacji. W ramach realizacji prowadzenia
bazy wiedzy, wspierane sg nastepujace procesy:

e Tworzenie i udostepnianie artykutow
e Zarzadzanie kategoriami bazy wiedzy
e Wyszukiwanie artykutow



e Przegladanie artykutéw wg. kategorii i podkategorii
e Praca grupowa nad artykutami
e Proces wyszukiwania artykutéw, umozliwia uzytkownikom platformy przeszukiwanie bazy
wiedzy uczelni wedtug nastepujgcych kryteriow wyszukiwania:
o Stowa kluczowe,
Kategorie, podkategorie,
Autor,
Pokaz tylko ogoélnodostepne,
Temat, trescé.

FUNKCJE SPOLECZNOSCIOWE

Forum - System wspiera proces prowadzenia forum dyskusyjnego uczelni, za pomocg podsystemu grup
dyskusyjnych. Podsystem grup dyskusyjnych umozliwia wymiang wiedzy miedzy studentami, jak
réwniez migedzy kadrg naukowa, a studentami. Podsystem wspiera nastgpujace procesy:

O O O ©

e Tworzenie i udostepnianie grup dyskusyjnych
e Tworzenie tematéw w grupach dyskusyjnych

e Prowadzenie dyskusji w ramach grupy dyskusyjnej Wbudowany system pocztowy Newsletter
- System wspiera proces informowania uzytkownikow drogg e-mailowg o wydarzeniach
uczelni, jak réwniez waznych informacjach, jakie pracownicy uczelni chcg przekazaé
studentom lub kadrze naukowe;j.

W ramach modutu przesytania biuletyndw wspierane sg nastepujace procesy:
e Tworzenie nowego biuletynu informacyjnego
e Zapis na biuletyn informacyjny
e Woystanie biuletynu informacyjnego

Tablica aktywnosci - Na Tablicy aktywnosci mozemy przesledzi¢ dziatania uzytkownikdw na portalu. Na
tablicy aktywnosci uzytkownik moze udostepni¢ np. wynik szkolenia, plik, link, wpis na blogu,
wydarzenie, pomyst, zgloszenie, zadanie, szkolenie. Uzytkownik udostgpniajac post moze okresli¢
grupe odbiorcéw lub udostepni¢ wpis publicznie. Inny uzytkownicy moga wpisy komentowac.

Tablice ogtoszen - Posiada dedykowang wirtualng tablice ogtoszen tzw. dziat ogtoszen:
e Dodawanie i kategoryzowanie ogtoszen.
e Zarzadzanie dostepem.

Chat: Wbudowany komunikator umozliwia prowadzenie wielu rozmoéw tekstowych, niezaleznych od
siebie z jednym uzytkownikiem, konferencyjnych z wieloma uzytkownikami jednoczesnie.

Wspétpraca grupowa

System umozliwia wspoétprace wewnatrz grup. W ramach grupy tworzone sg wirtualne spotkania,
szkolenia, system umozliwia udostepnianie artykutéw, tworzenie grup dyskusyjnych udostepnianych
tylko wybranej grupie uzytkownikéw. Uzytkownicy pracuja nad materiatami w ramach grupy

Wirtualne spotkania

Wirtualne spotkania umozliwiajg komunikacje uzytkownikéw poprzez wideokonferencje:
e Tworzenie, modyfikacja i usuwanie wirtualnych klas/pokoi,
e Korzystanie z chat-u,
e Mechanizmy wyszukiwania, zapraszanie, dodawania i usuwania uczestnikéw,
e Wymiana plikow,

System umozliwia zgtaszanie uwag oraz wymiane pomystéw migdzy uzytkownikami.



GRYWALIZACJA

Modut grywalizacji umozliwia uzytkownikom otrzymywanie odznak i punktéw za dziatania wykonywane
podczas korzystania z platformy. Odznaki sa przyznawane na takie dziatania jak: liczba logowan do
portalu, czas spedzony w aplikacji, aktywnos¢ na forach dyskusyjnych, tworzenie tresci, aktywny udziat
w spotecznosci uzytkownikéw platformy, ukonczenie kursu e-learningowego, ukonczenie lekcji e-
learning, ukonczenie Sciezki szkoleniowej, ukonczenie elementu $ciezki szkoleniowej. Wyktadowcy
moga konfigurowa¢ dodatkowe odznaki i punkty przyznawane uzytkownikom na potrzeby dziatan
edukacyjnych uczestnictwa w kursach, $ciezkach ksztatcenia, ukonczenia kursu e-learningowego. W
ramach modutu dostepny jest ranking uzytkownikéw, ktory pokazuje liczbe punktéw zdobytych przez
studenta i jego miejsce w rankingach zwigzanych z innymi uzytkownikami. W ramach rozwigzania
dostepny bedzie modut nagréd, w ktérym uzytkownicy bedg mogli wymieni¢ zdobyte punkty na nagrody.
Lista nagréd dostepnych w magazynie jest zarzgdzana przez administratora. Administrator bedzie maégt
zdefiniowa¢ dowolng liczbe oferowanych nagréd wraz z ich opisem, galerig zdje¢ i informacjami o
nagrodzie np. dostep do dodatkowego szkolenia e-learning.

MASOWE KURSY ONLINE

System umozliwia tworzenie wtasnych kurséw i $ciezek nauczania powigzanych z funkcjonalnoscig
medioéw spotecznosciowych. Uzytkownicy tworzg spotecznosci skupione wokét interesujgcych ich
kursoéw lub $ciezek nauczania. Zarzadzanie kursami lub $ciezkami nauczania i spotecznoscia z nimi
zwigzang, Udostepnianie kurséw lub $ciezek nauczania dowolnym uzytkownikom, réwniez spoza
uczelni, Ocena materiatéw szkoleniowych,

GLOWNE CECHY PLATFORMY EDUKACYJNEJ

Zaawansowane mozliwosci konfiguracji - Platforma edukacyjna bedzie umozliwiata duzg
konfigurowalno$¢ w zakresie integracji z roznymi systemami autoryzacji (CAS/AD). System bedzie
umozliwiat kompleksowe zarzgdzanie rolami oraz uprawnieniami uzytkownikéw. System uprawnien
bedzie w petni konfigurowalny, co umozliwi wigczanie poszczegdéinych modutéw systemu dla
uzytkownikéw oraz okreslenie dla roli uzytkownika, jakie funkcje w module moze uruchamiac¢.

tatwos¢ obstugi System bedzie dziatat na komputerach uzytkownikdw w oparciu o przeglagdarke WWW
(z wykorzystaniem standardéw HTML, JavaScript, CSS). Oznacza to, ze dostep do platformy e-learning
bedzie mozliwy za posrednictwem popularnych przegladarek np. Internet Explorer, Opera, Firefox,
Safari na standardowych ustawieniach.

System bedzie posiadat nowoczesny/skalowalny interfejs uzytkownika, ktéry nie sprawi trudnosci w
obstudze nawet uzytkownikom, ktérzy nie sg biegli w obstudze komputera. System bedzie pozwalat
wigczy¢ wersje interfejsu o wysokim kontrascie dla stabiej widzacych uzytkownikéw oraz zmiane
rozmiaru czcionki przez uzytkownika.

Nowoczesne i sprawdzone technologie - System bedzie przygotowany w oparciu o najnowsze
technologie firmy Microsoft. Bedzie przygotowany na import szkolen elektronicznych dowolnego
dostawcy (obstuga standardu SCORM).

System bedzie wielojezyczny (wspiercie dla min. 2 jezykéw). System bedzie obstugiwat sprawdzone
mechanizmy autentykacji i bezpieczenstwa (https, SSL).

Zgodnos$¢ ze standardami - System bedzie zgodny ze standardami SCORM 1.2, SCORM 2004,
Common Cartridge. Dzigki temu dostepne bedg takie opcje jak:
e Import szkolerh dowolnego dostawcy
e Samodzielne tworzenie szkolen w narzedziach do tzw. authoringu (Articulate, Adobe Captivate,
EXE)
o Sledzenie pracy uzytkownika ze szkoleniem, czasu spedzonego z lekcja, zdobytych punktéw,
miejsca ukonczenia szkolenia, itd.
e ZGODNOSC Z WCAG Platforma edukacyjna spetnia¢ bedzie wymogi WCAG 2.0.



1.2

Szczegotowe wymagania funkcjonalne:

Kod

Opis wymagania

System poprzez panel administracyjny — pozwala na zaktadanie, usuwanie,
modyfikowanie, zawieszanie konta uzytkownika oraz przypisanie i nadawanie uprawnien
do modutéw systemu. System poprzez wbudowany mechanizm komunikacji masowej
(integracja z e-mail Uczelni) wysyta do uzytkownika informacje o utworzeniu, usunigciu
lub zawieszeniu konta w systemie. System pozwala na ustawienie terminu wygasnigcia
konta. Administrator moze otrzymaé wiadomos$¢ email z informacjg o wygasajgcym
koncie na okreslong liczbe dni przed wygasnigciem konta — wg. Ustawien systemu.

System pozwala na tworzenie konta uzytkownika za pomoca formularza online. Konto
w zaleznos$ci od konfiguracji systemu moze by¢ tworzone przez:

samodzielng rejestracje uzytkownika (nie wymaga zatwierdzenia przez
administratora)

samodzielng rejestracje uzytkownika i zatwierdzanie przez administratora
Podczas rejestracji powinna istnie¢ mozliwo$¢ wypetnienia danych dodatkowych
powigzanych z kontem uzytkownika. Dane dodatkowe — zakres oraz typ definiuje
administrator.

System umozliwia przestanie na zarejestrowany adres e-mail nowego hasta
wygenerowanego tymczasowo lub ograniczonego czasowo linku umozliwiajgcego
zmiane hasta bez podawania aktualnego. Czas waznosci przestanego linka ustawiany
jest przez administratora.

System posiada zdefiniowane role funkcjonalne administratora, studenta, /absolwenta,
wyktadowcy

Uzytkownicy systemu posiadaja przypisane role w zaleznosci, od ktérych majg oni
rézne prawa i mogg wykonywac rézne zadania oraz mie¢ dostgp do wybranych
pozioméw zarzadzania systemem. Jeden uzytkownik ma mozliwo$¢ posiadania kilku
rol.

System zarzgdzania uprawnieniami umozliwia administratorowi Systemu na tworzenie
nowych rél oraz modyfikacje i usuwanie uprawnien w zaleznosci od kompetenciji jakie
chcemy nada¢ tworzonej roli.

Narzedzia pozwalajg na import uzytkownikéw z pliku Excel z informacjami

o przynaleznos$ci do grup oraz uprawnieniami. Podczas importu narzgdzia powinny
walidowaé poprawnos$¢ importowanego pliku. Narzedzia powinny pozwoli¢
uzytkownikowi pobra¢ szablon pliku Excel wykorzystywanego podczas importu.

System bezposrednio po zalogowaniu uzytkownika informuje go o istniejgcych nowych
pozycjach, takich jak nowe wiadomosci, nowe testy kompetencji, nowe szkolenia, nowe
oferty rekrutacyjne. Po zalogowaniu — w zaleznos$ci od struktury uprawnien narzedzia
pozwalajg na budowanie indywidualnych stron startowych tzn. inny zakres informacji
moze by¢ widoczny dla réznych uzytkownikéw platformy w zalezno$ci od ich
przypisania do konkretnej roli

Narzedzia umozliwiajg zaktadanie, modyfikacje i usuwanie grup uzytkownikéw.
Uprawniony uzytkownik i administrator powinien posiada¢ mozliwo$é
przypisania/wypisania uzytkownika do/z grupy.

Narzedzia poprzez wbudowany mechanizm komunikacji masowej (e-mail) wysytajg do
uzytkownika informacje o grupie do ktérej uzytkownik zostat zapisany/dodany lub
wypisany/usuniety.

10

Dodatkowo nowe grupy mozna tworzy¢ na podstawie grup juz istniejgcych (suma,
réznica, réznica symetryczna, czes¢ wspadina).




System posiada wbudowany mechanizm recznego tworzenia raportéw — umozliwiajacy
uzyskanie zestawien danych zgromadzonych w obrebie catego systemu (logowania,
aktywnosci, wyniki, rankingi). O zawartosci raportu zadecyduje osoba, ktéra definiuje
raport.

Raportowanie w systemie posiada¢ bedzie funkcjonalno$¢ "koszyka" (grupa wybrana
indywidualnie na zyczenie) uzytkownikow i grup. A wiec listy uzytkownikéw i grup wg.
Ktérych mozliwe jest filtrowanie wynikéw danego raportu.

Administrator posiada¢ bedzie mozliwo$¢ z poziomu raportéw wrzucanie uzytkownikow

" i grupy do koszyka a po wywotaniu kolejnych raportéw na podstawie koszyka

wykonywaé nastepujgce akcje na wybranych grupach i osobach:

« stworzy¢ nowg grupe

» wysta¢ wiadomos¢

« raport zwréci dane wynikowe tylko i wytacznie dla uzytkownikéw i grup znajdujacych
sie w wybranym koszyku.

Administrator posiada¢ bedzie mozliwo$¢ usuwania poszczegdlnych uzytkownikéw z
"koszyka".

System pozwoli na automatyczne i cykliczne wysytanie raportéw na wybrany adres
email z mozliwo$cig

wybrania interwatu czasowego oraz formatu wynikowego (XML, HTML, TXT, PDF,
CSV, RTF). O kryteriach raportu decyduje osoba, ktéra go definiuje.

12 System posiada¢ bedzie kreator szablonéw raportéw - umozliwiajacy samodzielne
projektowanie szablonéw raportéw poprzez definiowanie ich parametréw. Raporty
zdefiniowane w ten sposéb mogg zosta¢ zapisane, jako wykonywane cyklicznie.
System pozwoli na export wynikéw generowanych raportéw do formatéw XML, HTML,
TXT, PDF, CSV, RTF.

13 System pozwala na generowanie statystyk w postaci wykreséw graficznych (wykres
kotowy/stupkowy).

System posiada funkcjonalno$ci umozliwiajace publikacje ogdélnych i szczegétowych
raportéw z monitorowania ustug, ktére bedg prowadzone w systemie.
W szczegolnosci wymaganymi informacjami, ktére musza byé publikowane dla
wszystkich grup uzytkownikéw sa:
« Liczniki odwiedzin na stronach publicznych systemu,
14 « Liczniki pobran gotowych raportéw,
« Liczniki ilosci pobieranych danych z zasobéw systemu,
« Liczniki dostepow uzyskiwanych przez kanaty/interfejsy API,
« Zbiorcze raporty z udzielonych odpowiedzi dotyczgacych poziomu satysfakcji,
» Raporty okresowe z automatycznych pomiaréw dostepnosci ustug,
Raporty z liczby dokonanych zgtoszen i zadanych pytan przez uzytkownikéw, wraz ze
statystyka czaséw odpowiedzi i rozwigzan problemow.
Wedtug przyjetych zasad wszelkie materiaty informacyjne i promocyjne, a takze

15 dokumenty stosowane podczas realizacji projektu, zostang oznaczone wymaganym
zestawem znakéw graficznych.

System umozliwia zarzadzanie wielopoziomowym drzewem kategorii (Kategoria). Dla
kazdej kategorii system powinien umozliwi¢ wprowadzenie m.in.

16 » Nazwe kategorii,

System umozliwia edycje istniejgcych kategorii, dodawanie nowych kategorii oraz
usuwanie istniejacych kategorii jezeli sg niewykorzystywane.

System umozliwia import kategorii z arkusza programu Excel.

System zapewni wysoki poziom bezpieczenstwa i ochrony danych przetwarzanych,
przechowywanych i transportowanych zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Spraw

17 Wewnetrznych i Administracji z dnia 29.04.2004 r. w sprawie dokumentac;ji i
przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych i organizacyjnych jakim
powinny odpowiadac urzadzenia i systemy informacyjne stuzace do przetwarzania
danych osobowych (Dz. U. 100 poz. 1024),

18 Ustawg z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych
zadania publiczne (Dz. U. 2013.235).

19 Ustawa z 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug droga elektroniczng (Dz. U. 02.144.1204

z pozn. zm.) wraz z aktami wykonawczymi.
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Ustawa z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U.
01.112.1198 z pozn. zm.).

21

Rozporzadzeniem Rady Ministréw w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci,
minimalnych wymagan dla rejestréw publicznych i wymiany informacji w postaci
elektronicznej oraz minimalnych wymagan dla systemoéw teleinformatycznych (Dz.U. z
2012 poz. 526).

22

Zgodnos¢ systemu ze standardami WCAG 2.0 dla os6b niepetnosprawnych
wynikajacymi z Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 12 kwietnia 2012 r. w sprawie
Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych wymagan dla rejestréow publicznych i
wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagan dla systemow
teleinformatycznych (Dz. U. z 2016 r., poz. 113)

23

System umozliwia wyswietlenie podgladu szkolenia i $ciezki szkoleniowej dla
wyktadowcy. W ramach szkolenia wyktadowca powinien na jednej stronie posiada¢
podglad do nastepujgcych elementow:

Nazwa, logotyp i opis szkolenia

Tablica aktywnosci szkolenia zawierajaca komunikaty wystane i otrzymane od
studentéw wraz z komentarzami,

Wyniki zbiorcze szkolenia

Wyniki szczegoétowe szkolenia

Informacje procencie wykorzystania poszczegélnych elementéw szkolenia

W ramach przedmiotu/$ciezki szkoleniowej wyktadowca powinien na jednej stronie
posiadac¢ podglad do nastepujgcych elementow:

Nazwa, logotyp i opis

Tablica aktywnosci przedmiotu/$ciezki szkoleniowej zawierajgca komunikaty wystane i
otrzymane od studentéw wraz z komentarzami,

Wyniki zbiorcze przedmiotu/$ciezki szkoleniowej

Wyniki szczegoétowe przedmiotu/$ciezki szkoleniowej

Informacje procencie wykorzystania poszczegdlnych elementéw szkolenia

24

Ustawa z dnia 16 lipca 2004 r. Prawo telekomunikacyjne (tj. Dz. U. 22014 r. poz. 243 z
pozn. zm.);

25

Ustawa z dnia 5 lipca 2002 r. o ochronie niektérych ustug $wiadczonych drogg
elektroniczng opartych lub polegajgcych na dostepie warunkowym (Dz. U. Nr 126, poz.
1068 z pozn. zm.).

26

System powinien by¢ zgodny z wymaganiami RODO na dzien 25 maja 2018 roku

27

System musi by¢ zgodny z wymaganiami WCAG 2.0 na poziomie AA

28

Logowanie do systemu odbywac¢ sie bedzie z wykorzystaniem pojedynczego logowania.
Narzedzia umozliwiajg uprawnionemu uzytkownikowi po jednokrotnym uwierzytelnieniu
na dostep do wielu aplikacji internetowych w organizacji uzytkownika (ang. Single Sign
On - SSO). Realizacja uwierzytelnienia oparta jest o mechanizmy dostepne w
rozwigzaniu CAS

29

Oferowane rozwigzanie zawiera nastepujace metody wymiany danych z systemami
zewnetrznymi:

* Web Services

« Pliki programu Excel

* Pliki CSV

* Ma mozliwos¢ integracji z szyng danych

» Wymiana danych na poziomie baz danych bezpos$rednio miedzy rozwigzaniami lub z
wykorzystaniem bazy posredniczace;.

System posiada¢ bedzie wbudowany modut raportowy — wykonany w takich samych
technologiach jak cate rozwigzanie (ASP.NET, C#, Microsoft SQL Server).

30

System bedzie wysytat powiadomienia e-mail poprzez skrzynke poczty Uczelni.




31

Portal dostepny bedzie dla uzytkownikéw poprzez przegladarke internetowg w
dowolnym miejscu i czasie.

System musi w catosci dziata¢ w przegladarkach internetowych:

« Internet Explorer

* Mozilla Firefox

» Google Chrome

« Safari

* Opera

System nie wymaga instalacji dodatkowego oprogramowania.

32

Dostarczony system musi posiadac interfejs uzytkownika w jezyku polskim i angielskim

33

Dostarczone rozwigzanie powinno spetnia¢ zasady - Responsive Web Design (RWD) -
zgodnie z zasadami RWD, wyglad graficzny strony internetowej powinien zmienia¢ swoj
stan po przekroczeniu pewnych punktéw granicznych (breakpoints) w szerokosci
obszaru przegladarki, w ktorym wyswietlana jest strona internetowa.

System bedzie umozliwiat prace na urzgdzeniach mobilnych (dziatanie mobilne typu
tablety lub smartfony).

34

Dostarczony system bedzie dziata¢ w oparciu o serwer aplikacyjny IIS oraz baze
danych Microsoft SQL Server. Dostep do systemu odbywac si¢ bedzie poprzez
przegladarke internetowa, zaréwno dla studentéw jak i administratoréw systemu.
System zrealizowany jest w oparciu o technologie WWW ASP.NET firmy Microsoft.
Student komunikowa¢ sie bedzie z systemem za pomoca przegladarki internetowej.

35

Srodowiskiem uruchomieniowym systemu bedzie .NET Framework w wersji min. 4.5.
System instalowany bedzie na serwerze aplikacyjnym IIS jako witryna sieci Web.
System komunikowac¢ si¢ bedzie z serwerem baz danych Microsoft SQL Server.
System cechowac sig bedzie wysokg dostepnoscig i skalowalnoscig. Instalacja systemu
zostanie przeprowadzona na dwdch osobnych serwerach, jednym na potrzeby serwera
aplikacyjnego (l1S) oraz drugim bazodanowym (MS SQL Server).

36

System zrealizowany bedzie architekturze tréjwarstwowej (warstwa prezentacji, aplikacji
idanych). Warstwa prezentacji odpowiada¢ bedzie za wyswietlanie zawartosci
formularzy w przegladarce internetowej, warstwa aplikacji odpowiada¢ bedzie za logike
aplikacji, natomiast warstwa danych odpowiada¢ bedzie za komunikacje z bazg danych
oraz za wywofanie logiki aplikacji realizowanej za pomocg procedur sktadowanych
przechowywanych w bazie danych).

37

Do stworzenia rozwigzania wykorzystane zostang nastepujgce technologie aplikacyjne:
* ASP.NET MVC minimum wersja 4

* HTML, CSS, Javascript

« Jezyk programowania: C#

» Baza danych Microsoft SQL Server

38

System bedzie mogt by¢ zainstalowany jako rozwigzanie dziatajgce w klastrze. W takim
przypadku minimalna ilo$¢ serweréw (ang. node) zainstalowanych w grupie wyniesie 2 i
dotyczy¢ bedzie grup serweréw odpowiedzialnych za obstuge aplikacji i baz danych.
System umozliwi rozbudowe o kolejne wezly sieciowe (architektura wielo-serwerowa)
celem zwigkszenia wydajnosci i liczby obstugiwanych jednoczesnie uzytkownikow.
Rozwigzanie dla serweréw aplikacyjnych sktadac sig bedzie z dwoch serweréw
aplikacyjnych MS Windows 2012 lub nowszych — IS m.in. 8 pracujgcych w $rodowisku
zwirtualizowanym Windows 2012 Hyper-V lub nowszym. Kazda z maszyn wirtualnych
(VM) dziata¢ bedzie na innym, aktywnym wezle Windows 2012 Failover Cluster lub
nowszym. Zwirtualizowane serwery aplikacyjne bedg miaty mozliwos$¢ tworzenia klastra
NLB (Network Load Balancing). Klaster NLB natomiast, wszystkie zadania od
uzytkownikéw portalu bedzie rozktadat pomiedzy dostgpne serwery aplikacyjne, co
pozwoli unikng¢ przecigzenia lub catkowitego zablokowania serweréw, jakie mogtoby
mie¢ miejsce w przypadku zastosowania rozwigzania z pojedynczym serwerem
aplikacyjnym. Rozwigzanie z NLB bedzie skalowalne i umozliwi dodanie w razie
potrzeby kolejnego lub kolejnych serweréw aplikacyjnych.




Dostepne w Windows 2012 klastrowanie umozliwi ochrone przed awariami ustug,
systemu i sprzetu.

Klaster pracy awaryjnej zapewni wysokg dostepno$¢ dla platformy wirtualizacji Hyper-V.
Przez klastrowanie platformy wirtualizacji zwigkszy sig, bowiem dostepnos¢ aplikacji i
ustug dziatajgcych w ramach maszyn wirtualnych. Stanowi¢ bedzie to ochrone przed
planowanymi i nieplanowanymi przestojami w pracy serweréw wirtualizacji. Windows
Server 2012 dostarczy wiele mechanizméw i udoskonalen dla wysokodostepnego i
skalowalnego srodowiska Hyper-V, ktére wykorzystane bedg w proponowanym
rozwigzaniu, m.in.:

- Udoskonalona funkcja Live Migration (Migracja maszyn wirtualnych ,na zywo”),
umozliwiajgca wigcej niz jedng migracje w tym samym czasie, przy wykorzystaniu
petnej przepustowosci sieci,

- Monitorowanie aplikacji maszyn wirtualnych - klaster Hyper-V, oparty o Windows
Server 2012 lub nowszym jest Swiadomy ustug dziatajgcych w maszynach wirtualnych z
systemem Windows Server 2012 lub nowszym, poprzez monitorowanie ich stanu pracy
i sprawdzanie logéw zdarzen. Jezeli ustuga monitorowana w maszynie wirtualnej
ulegnie zatrzymaniu, to moze zosta¢ ponownie uruchomiona zaréwno sama ustuga, jak
i maszyna wirtualna lub przeniesiona na inny wezet (w zalezno$ci od ustawien restartu
ustugi i ustawien klastra pracy awaryjnej). Funkcja ta zwigksza czas bezawaryjnej pracy
ustug o wysokiej dostepnosci, ktére sg uruchomione na wirtualnych maszynach w
klastrze pracy awaryjnej,

- Priorytety maszyn wirtualnych, — czyli funkcjonalno$¢ umozliwiajgca skonfigurowanie
priorytety dla maszyn wirtualnych, w celu okreslenia kolejnosci, w ktérej bedg
obstugiwane przez klaster Hyper-V. Funkcja ta poprawia alokacje zasobéw dla
wazniejszych maszyn wirtualnych. Mniej istotne maszyny wirtualne bedg czekaty w
kolejce na alokacje zasobow,

Reguly dla koligacji oraz anty-koligacji maszyn wirtualnych — funkcjonalnos$¢, dzieki
ktérej mozna skonfigurowa¢ maszyny wirtualne wspoétpracujgce tak, aby w przypadku
migracji lub awarii byty przenoszone jednoczes$nie. Mozna réwniez skonfigurowac¢
przeciwienstwo, czyli okresli¢, ze dwie maszyny wirtualne nie moga nigdy spotkac sie
razem na tym samym wezle w klastrze,

- Hyper-V Dynamic Memory,

- Przyrostowe kopie zapasowe plikéw maszyn wirtualnych,

- NIC Teaming (grupowanie adapteréw sieciowych) na poziomie systemu Windows
2012, zwigkszajgce niezawodnos$é, wydajnos¢ i skalowalnosé w srodowiskach
zwirtualizowanych, w dostegpie do danych znajdujgcych sie na macierzy iSCSI,

- Skalowalnos$¢ klastra i jego pojemnos$¢ - klaster pracy awaryjnej w systemie Windows
Server 2012 lub nowszym mozna skalowa¢ az do 64 weztéw oraz 4000 wirtualnych
maszyn w klastrze,

- Skalowanie maszyn wirtualnych Hyper-V systemu Windows Server 2012 — mozliwo$¢
obstugi do 64 procesoréw wirtualnych i 1 TB pamieci na potrzeby poszczegéinych
maszyn wirtualnych.

Windows Network Load Balancing (NLB) - Réwnowazenie obcigzenia sieciowego

NLB umozliwia dystrybucje zagdan webowych od klientéw na kilka serweréw (hostow)
aplikacyjnych.

Poprzez potaczenie dwoch lub wiecej hostéw w jeden wirtualny klaster, zapewniona
zostanie niezawodno$¢ i odpowiednia wydajnos¢ dla srodowiska serweréw
aplikacyjnych bazujgcych na Internet Information Services (IIS).

Technologia NLB pozwala skonfigurowa¢ obcigzenie, ktére ma by¢ obstugiwane przez
kazdego hosta, a takze umozliwia dynamiczne dodawanie dodatkowych hostéw do
klastra w celu obstugi zwiekszonego obcigzenia. Rozwigzanie umozliwia obstuge do 32
hostéow w jednym klastrze NLB.

System wysokiej dostgpnosci niezawodnie zapewnia akceptowalny poziom ustug przy
minimalnym przestoju. W celu zapewnienia wysokiej dostepnosci, NLB zawiera
wbudowane funkcje, ktére automatycznie:

- wykrywajg hosta klastra, ktory nie dziata lub przechodzi w tryb offline

- ro(wnowazg obcigzenie sieciowe, gdy dodamy lub usuniemy dodatkowego hosta

- odzyskuja i rozprowadzajg obcigzenia w ciggu pojedynczych sekund.




Dostepna w Windows 2012 Serwer technologia Multi-Path I/O (MPIO) zapewnia
wsparcie dla obstugi wielu Sciezek dla wysokiej dostepnosci oraz rownowazenia
obcigzenia potgczen do wspodlnej zasobu danych znajdujacych sie na macierzy iSCSI.
Potgczenie w jednym rozwigzaniu opisanych technologii: Hyper-V z Failover cluster,
NLB i MPIO sprawi, ze zaproponowane srodowisko serweréw aplikacyjnych bedzie
cechowac sie:

- odpowiednig skalowalno$cig

- obstugg load balancingu

- obstugg redundancji, w tym automatycznego przetaczania pomiedzy zduplikowanymi
instancjami komponentéw w przypadku awarii

39

System zostanie zainstalowany w $rodowisku zwirtualizowanym z wykorzystaniem
technologii wykorzystywanej przez Uczelnie hyper-v lub réwnowaznej

40

Okna serwisowe w dni robocze w godzinach 18-22 lub w weekendy — nie czesciej niz 2
godziny w tygodniu

41

Rekonfiguracja nie wymaga przerwania pracy uzytkowania.

42

Zabezpieczenie danych (back-up) nie wymaga przerwania pracy przez uzytkownikéw

43

Hasta uzytkownikéw przechowywane bedg w bezpieczny sposéb, w bazie danych
zaszyfrowane algorytmem asymetrycznym SHA1. Dostepem do portalu zarzgdza¢ beda
administratorzy portalu projektu lub inni uzytkownicy bedacy w odpowiedniej roli,
pozwalajgcej na zarzadzanie dostgpem. Dostep do systemu odbywac¢ si¢ bedzie na
podstawie danych uzytkownika oraz roli lub kilku rél do ktérych jest przypisany. System
na podstawie przypisanej roli udostepni uzytkownikowi okreslone funkcje w systemie.
Jezeli uzytkownik nie bedzie posiada¢ petnych praw administracyjnych do okreslonej
funkcji dostep odbywac sie bedzie na podstawie ustawien przez zarzadzajgcego danym
obiektem.

44

Administrator moze skonfigurowaé system w zakresie wymagan dotyczacych dtugosci
waznosci hasta — domysinie 30 dni.

45

systemy zostang odpowiednio zabezpieczone przed wstrzyknieciem ztosliwego kodu,
instalacji nieautoryzowanego oprogramowania na serwerach aplikacyjnych majacych na
celu uszkodzenie danych lub znaczgcy spadek wydajnosci,

46

System zapewni ochrone zasobdw informacyjnych przed nieautoryzowanym dostepem
z zewnatrz i wewnatrz systemow,

47

systemy zapewnig identyfikacje i kontrole tozsamosci uzytkownikéw,

48

System uniemozliwi wprowadzanie i modyfikacje danych w sposéb anonimowy,

49

Systemy umozliwi centralne zarzgdzanie uzytkownikami i ich uprawnieniami,

50

system wymusza odrebne i unikalne loginy,

51

Uwierzytelnianie uzytkownika w projekcie opierac¢ sig¢ bedzie na mechanizmie
wymuszajgcym od uzytkownika wprowadzenia unikalnego loginu oraz hasta
dostgpowego do systemu. System bedzie wymuszat wykorzystanie haset zbudowanych
zgodnie z wytycznymi GIODO. Uwierzytelnianie bedzie odbywac¢ sig z wykorzystaniem
bezpiecznego/szyfrowanego (SSL) potaczenia stacji klienta z serwerem
udostepniajgcym portal. Po pozytywnej autoryzacji uzytkownika w systemie, uzytkownik
otrzyma zakres uprawnien w systemie na podstawie uprawnien przypisanych do jego
konta przez administratora systemu. Autoryzacja uzytkownikéw bedzie mozliwa réwniez
za pomoca pojedynczego logowania (ang. single sign-on) — mozliwo$¢ jednorazowego
zalogowania sie do ustugi sieciowej i uzyskania dostepu do wszystkich autoryzowanych
zasobow zgodnych z tg ustugg. Technika pojedynczego logowania bedzie mozliwa w
wielu implementacjach, minimum LDAP i CAS. System umozliwi na zdefiniowanie
metody uwierzytelniania. Administrator za pomoca wbudowanych narzedzi okresli
rodzaj logowania do systemu.

52

Szczegotowa instrukcja obstugi systemu administratora i uzytkownika w jezyku polskim

53

Dokumentacja techniczna administratora. Dokumentacja powdrozeniowa zawierajgca
sposéb konfiguracji systemu.




54

System powinien pozwoli¢ uprawnionemu uzytkownikowi:

» Tworzy¢/edytowac/usuwac role uzytkownikow

* Przypisywac¢/Wypisywac¢ uprawnienia uzytkownikéw np. udostepnié¢ wyktadowcy
tworzenie szkolen, dodawanie nowych uzytkownikow

55

Dostosowanie do rozwoju zastosowanych technologii przez minimum 5 lat

56

Minimum 2 razy do roku aktualizacja systemu.

57

W ramach zamoéwienia Wykonawca udzieli gwarancji oraz wsparcia uzytkownikow
przez czas trwania projektu. W ramach ustugi wsparcia Wykonawca zapewni wsparcie
udostepnianych narzedzi obejmujgce:

a) Potrzeby administracyjne uzytkownikow:

i) Wsparcie Zamawiajgcego w zarzadzaniu platforma

i) Tworzenie instancji oprogramowania dla poszczegoélnych uzytkownikéw

iii) Zarzadzanie poszczegdlnymi komponentami funkcjonalnymi aplikaciji

b) Wsparcie techniczne i funkcjonalne:

i) Rozwigzywanie problemdéw i udzielanie odpowiedzi na pytania, dotyczace
wykorzystania poszczegélnych funkcjonalnosci narzedzi

¢) Rozwigzywanie probleméw z srodowiskiem systemu, w szczegdlno$ci:

i) Problemy z autoryzacjg uzytkownikéw

i) Problemy z dostepem do danych

iii) Obstuga komunikatow btedéw generowanych przez narzedzia

iv) Niedostepnos$¢ ustug

d) Realizowane wsparcie techniczne i funkcjonalne musi by¢ dostepne dla
uzytkownikéw systemu w dni robocze w godzinach od 800 do 1600 poprzez system
helpdesk (system obstugi zgtoszen)

e) Wsparcie prowadzone bedzie w jezyku polskim

Wykonawca przystapi do usuwania btedéw w Systemie stwierdzonych w okresie
Swiadczenia ustugi utrzymania Systemu poprzez jego usunigcie w ponizszych
terminach od otrzymania zgtoszenia od Zamawiajgcego, chyba ze Strony ustalg inny
termin:

Typ zgtoszenia/problemu Czas Reakc;ji (h) Czas Naprawy(h)

Awaria (A)4 8

Btad (B) 48 96

Usterka ( C ) w kolejnej aktualizacji systemu w kolejnej aktualizacji systemu

,Godzina robocza” -— oznacza jednostke czasu trwajgcg 60 minut w Dniu roboczym;
+Awaria (Zgtoszenie klasy A)” - Btad, ktérego specyfike mozna opisac jako: zatrzymanie
lub powazne zakidcenie pracy, w szczegodlnosci polegajace na niemoznosci realizacji
jednej z funkcji zwigzanej z obstuga i wspomaganiem proceséw biznesowych.

,Btad (Zgtoszenie klasy B)” - Btad, ktérego specyfike mozna opisac jako: zaktocenie
pracy, w szczegdlnosci polegajace na ograniczeniu realizacji lub ucigzliwosci w
realizacji jednej z funkcji zwigzanej z obstuga i wspomaganiem proceséw biznesowych.
Istnieje obej$cie danego btedu.

,Usterka (Zgtoszenie klasy C)” - Btad, ktérego specyfike mozna opisac jako: zaktécenie
pracy mogace mie¢ wptyw na funkcjonalnos$¢, natomiast nie ograniczajgce zdolnosci
operacyjnych w obrebie obstugi i wspomagania proceséw biznesowych

,Czas Reakcji” — czas liczony od momentu zgtoszenia btedu przez Zamawiajgcego do
chwili przekazania przez Wykonawce informacji o rozpoczeciu usuwania btedu;

,Czas Naprawy” — oznacza maksymalny czas, w ktérym Wykonawca zobowigzany jest
usung¢ btagd Systemu. Czas Naprawy liczony jest od momentu zgtoszenia btedu. Do
Czasu Naprawy nie wlicza sie czasu oczekiwania na odpowiedz od Zamawiajgcego
dotyczacg zgtoszonej naprawy btedu;

58

Portal przeznaczony bedzie dla studentéw i pracownikéw naukowych

59

System umozliwia uruchomienie szkolenia elektronicznego przez uprawnionego
uzytkownika

60

System umozliwia sprawdzenie wynikdw nauczania przez uprawnionego uzytkownika.
System umozliwia eksport wynikéw szkolenia do arkusza Excel.




System umozliwia dodanie nowego szkolenia elektronicznego, poprzez:
« definiowanie tytutu kursu (tekst),

« definiowanie opisu kursu (tekst),

* przypisanie ikony do kursu

« dodanie informacji o grupie docelowej kursu

« dodanie informacji o wymaganiach dot. Kursu

» dodawanie aktywnosci,

« dodawanie zasobow,

« import szkolen w formacie SCORM 1.2, 2004, Common Cartridge

« definiowanie grup uzytkownikéw kursu posiadajacych dostep do kursu,

61 « udostegpnienie kursu dla wszystkich uzytkownikéw platformy bez koniecznosci
przypisywania uzytkownikéw pojedynczo
* przypisanie kategorii kursu
Publikujgc wtasne materiaty szkoleniowe uzytkownik powinien posiada¢ mozliwo$¢
podziatu materiatu na tematy oraz posiada¢ mozliwo$¢ ustawienia w jakich terminach
dany temat jest dostgpny dla uzytkownikow.
System musi umozliwi¢ wyswietlanie szkolenia w podziale na przygotowane tematy.
System umozliwia uczestnikom na podglad informacji o szkoleniu, opisie, informacji o
wymaganiach, grupie docelowej, autorze szkolenia.

62 System umozliwia tworzenie/edycje/wyszukiwanie kategorii kurséw przez uprawnionego
uzytkownika.
System umozliwia zarzadzanie aktywnosciami
« tworzenie lekcji — stworzenie ciggu dokumentéw HTML, w ramach ktérego uczestnicy
szkolenia mogg zapozna¢ sie z prezentowanymi tre$ciami badz udziela¢ odpowiedzi na
pytania. Lekcje mogg by¢ importowane m.in. z pliku PDF, PowerPoint. Obstuguje.
o definiowanie nazwy lekcji (tekst),
o okreslanie limitu czasu lekcji;
0 zabezpieczanie dostepu do szkolenia hastem,
o proby wielokrotne — okreslenie, czy uczestnik moze podchodzi¢ do lekcji wiecej niz
jeden raz; jezeli jest to dozwolone
o mozliwo$¢ przegladania wykonanej lekcji przez uzytkownika,
o prezentacje informacji o postepie ucznia w ramach lekgcji,

63 « forum dyskusyjne — mozliwo$¢ wigczenia dyskusji na forum na temat szkolenia,

« ankieta — mozliwo$¢ udostepnienia w szkoleniu ankiety stworzonej za pomocg modutu
ankiet,

« test — mozliwo$¢ udostepnienia w szkoleniu testu stworzonego w module testéw
 chat — mozliwo$¢ udostepnienia w szkoleniu chatu dla uczestnikow szkolenia

« stownik — umozliwia utworzenie list definicji poje¢, obstuguje:

o okreslanie zasiegu stownika — dostepnos$¢ dla wszystkich szkolen, badz ograniczona
do wybranych,

o mozliwo$¢ tworzenia wielu definicji dla kazdego pojecia,

o edycje haset z wykorzystaniem edytora WYSIWYG,

o grupowa edycje haset.




System umozliwia zarzadzanie zasobami — zasoby sg to elementy, ktére mozna
dodawac do szkolenia, dostepne rodzaje zasobow:

« pliki,

« foldery,

« strony HTML,

« odnosniki URL,

64 * wideo
« film z YouTube,

« film z Vimeo

« artykut z Wikipedia

* zaso6b LTI

« artykut z bazy wiedzy— mozliwo$¢ przypisania do szkolenia artykutu z bazy wiedzy,
Rozwigzanie pozwala na tworzenie kursu/lekcji w systemie za pomocg interfejsu

65 przegladarki WWW. Edycja, dodawanie lub usuwanie tresci w ramach tworzonego
kursu nie powinno wymagac¢ znajomosci jezyka HTML lub jezyka programowania.
Rozwigzanie umozliwia dla autora kursu/lekcji na dotgczanie tresci dydaktycznych

66 przygotowanych przy uzyciu narzedzi zewnetrznych. Wczytanie tresci dydaktycznych
polega na wskazaniu lokalizacji paczki zawierajgcej szkolenie na dysku i akceptaciji
rozpoczecia procesu instalacji do systemu.

System musi udostepnia¢ mozliwos¢ dodawania komentarzy przez kazdego uczestnika

67 szkolenia. Komentarze powinny by¢ mozliwe do dodania z poziomu ekranu
wyswietlajgcego tresci szkoleniowe.

System musi umozliwia¢ import i eksport szkolen w standardach:

68 e SCORM 1.2
o SCORM 2004 3th Edition
System musi umozliwia¢ umieszczanie w kursach i bibliotekach materiatow w
nastgpujgcych formatach:

e HTML
o RTF
e PDF

69 e PowerPoint
Materiaty powinny by¢ prezentowane z wykorzystaniem wbudowanych mechanizméw
Platformy e-learningowej. Dodatkowo powinna istnie¢ mozliwo$¢ zapisywania
materiatéw na dysku lokalnym uzytkownika. Nie jest konieczne aby system dokonywat
zamiany standardu w trakcie importu/export.

System musi posiada¢ wbudowana biblioteke materiatéw — czyli obszar systemu w
ktérym gromadzone sg szkolenia, egzaminy, ankiety, zadania. Z tych elementéw mozna
uktada¢ indywidualne $ciezki szkoleniowe, dedykowane dla réznych grup
szkoleniowych. Dzigki takiemu rozwigzaniu ten sam element, mimo, ze zostat
umieszczony tylko raz w systemie moze wystepowac w wielu réznych
szkoleniach/$ciezkach szkoleniowych.

System musi posiada¢ Mozliwos$¢ przegladania elementéw biblioteki materiatow.

70 Filtrowanie wedtug: kategorii, tre$ci materiatéw oraz ocenie materiatéw z podziatem na
ocene wyktadowcow i uczestnikéw. Mozliwos¢ filtrowania po konkretnych rodzajach
elementow biblioteki, np. plikach, egzaminach, lekcjach. Dodatkowo mozliwo$¢
wyswietlenia tylko tych elementoéw, ktérych jest sie autorem.

Z poziomu obiektow, np. szkolen, czy $ciezek szkoleniowych, musi istnie¢ mozliwos$¢
przypisywania i wypisywania tych obiektow do/z biblioteki.

System musi umozliwi¢ ocene elementu biblioteki. Wystawienie oceny dla elementu
pomaga inny uzytkownikom podjaé decyzje czy dany element jest wart uzycia w ich
jednostkach szkoleniowych.

71 System musi posiada¢ mozliwos$¢ definiowania wiecej niz jednej biblioteki materiatow i

musi mie¢ mozliwos$¢ ustalania praw dostepu do tych zasobow.




72

System musi umozliwia¢ definiowanie $ciezek szkoleniowych dla grup uzytkownikéw
rozumianych jako definiowanie $ciezek nauki z poszczegdlnych sktadowych. W sktad
jednej Sciezki system ma minimalnie pozwala¢ na zdefiniowanie:

e szkolenia

e listy obecnosci

e egzaminu

e ankiety

e erraty

e zasobu do pobrania w postaci plikéw

e warsztatu (z mozliwoscig oceny wspétuczestnikéw)

e dedykowanego FAQ

e dedykowanego Forum

e dedykowanego Chat

e ogtoszenia

e szkolenia tradycyjnego

e zadania otwartego

e konsultacji

e informaciji o konferencjach

e wirtualnego spotkania

o filmu YouTube

e artykutu z Wikipedia

Definiujgc elementy $ciezki szkoleniowej uzytkownik powinien posiada¢ mozliwosé
oznaczenia czy szkolenie, egzamin, ankieta, warsztat sg elementami wymaganymi do
zakonczenia $ciezki szkoleniowe;j.

System musi umozliwi¢ uzytkownikowi wyswietlenie Sciezki szkoleniowej w podziale na
elementy, ktére sg wymagane do zakonczenia Sciezki oraz elementy ktore nie sg
wymagane.

73

System musi umozliwia¢ aktualizacjg szkolen bez utraty wynikéw — poprzednia wersja
nadpisywana jest wersjg nowg bez kasowania dotychczasowych wynikéw nauczania.
Przeprowadzenie aktualizacji nie wymaga wiedzy techniczne;j.

74

System pozwala na prezentacje Sciezki szkoleniowej uczestnikowi w formie graficznej.
Administrator $ciezki posiada mozliwo$¢ ustawienia grafiki tta $ciezki, dodanie
kluczowych punktéw/zadan ktére osigga uzytkownik po zakonczeniu wybranych
elementow $ciezki. System umozliwi wybranie avatara dla uczestnikéw $ciezki oraz
konfiguracje szablonu graficznego wys$wietlajgcego $ciezke.

75

System pozwala na recertyfikacje szkolen poprzez resetowanie wynikéw szkolenia e-
learning po okreslonym interwale czasowym. Moze to by¢ szkolenie dotyczace
uprawnien, ktore nalezy po roku odnowi¢. W ten sposob po roku poprzednie wyniki
zostajg skasowane, ale sg przechowywane w historii i uzytkownik musi ponownie
ukonczy¢ szkolenie.

76

System pozwala na organizowanie szkolen tradycyjnych w salach, prowadzenie
kalendarza szkolen, zapisywanie i wypisywanie uzytkownikdw z szkolenia, zarzadzanie
materiatami szkoleniowymi.

77

System pozwala na publikacje i udostepnianie dokumentéw - Publikacja i udostepnianie
dokumentéw umozliwia wyktadowcom wymiang dokumentéw i materiatow naukowych,
jak réwniez udostepnianie materiatéw studentom

78

System musi umozliwia¢ auto-ocene $ciezki szkoleniowej — automatyczne
wystawianie oceny uzytkownikowi na podstawie wynikéw ze sktadowych $ciezki (m.in.
ocena na podstawie wyniku z kursu, egzaminu).

79

System musi umozliwia¢ tworzenie warunkéw wstepnych — mozliwos$¢ ustalania
zaleznos$ci pomigdzy sktadowymi $ciezki np. aby mie¢ mozliwo$¢ uruchomienia
egzaminu_trzeba wczesniej zaliczy¢ szkolenie

80

System oferuje funkcje do zarzgdzania grupami uzytkownikéw oraz mechanizmy
definiowania cztonkostwa grupy oraz przypisania $ciezek szkoleniowych do grup




81

System udostepnia¢ mozliwo$¢ prowadzenia konsultacji merytoryczno-technicznych
kazdemu z uczestnikdw szkolenia lub trenera i spetnia¢ ponizsze kryteria funkcjonalne:
e mozliwo$¢ kontaktu uczestnika szkolen z doradcg za pomocg kanatow
elektronicznych.

e wsparcie doradcy podczas konsultacji poprzez inteligentny system generowania
podpowiedzi.

82

System musi posiadaé mechanizm szkolen ogdlnodostepnych — mozliwo$¢ publikacji w
systemie szkolen ogdinodostepnych, widocznych dla wszystkich (z opcja potwierdzenia
zapisu lub nie) bez potrzeby zapisywania uzytkownikéw.

83

System musi umozliwia¢ uzytkownikom wprowadzania elektronicznych notatek.
System musi umozliwia¢ automatyczne przypisanie notatki do szkolenia. Uzytkownik
powinien posiadaé mozliwo$¢ eksportu swoich notatek do dokumentu PDF.

84

System musi posiadaé opcje wyszukiwania kurséw w systemie.

85

Rozwigzanie udostgpnia mozliwo$é zmiany ustawien kursu, pozwala wigczy¢ lub
wytgczy¢ wybrane narzedzia, a takze ograniczy¢ dostep do poszczegdinych tresci
uzytkownikom w okreslonych przedziatach czasu.

86

System musi posiada¢ mechanizm zakfadek— mozliwo$¢ wstawiania z poziomu
systemu zaktadek do wybranych kurséw, $ciezek, artykutdw (tworzenie bazy zaktadek).

87

System musi dopuszcza¢ umieszczanie dokumentéw zewnetrznych w formatach, ktére
sg interpretowane przez przegladarke internetowa, jako strony kursu. Minimalne
wymagania do formatéw zamieszanych w ten sposéb dokumentéw: *.pdf, *.jpg, *.docx,
*.pptx.

Zawartos$¢ plikow jest wyswietlana w przegladarce internetowej za pomoca
wbudowanych mechanizméw Platformy e-learningowej.

88

System musi posiada¢ mozliwo$¢ tworzenia bazy wiedzy — w formie baza haset, linkéw
i waznych informacji, na wzér systemu klasy Wiki, za pomoca edytora WYSIWYG. Baza
wiedzy jest indeksowana po stowach kluczowych.

89

System umozliwia przygotowanie sond i udostepnianie ich kursantom.

90

Przebywajgc w dowolnym miejscu systemu uzytkownik powinien posiada¢ mozliwo$¢
podgladu listy zaktadek oraz przej$¢ do wybranej zaktadki

91

System musi pozwala¢ na wyswietlanie statystyk szkolenia, informacje ilu
uzytkownikéw uruchomito szkolenie, ilu uzytkownikéw zdato szkolenie oraz informacje o
najkrétszym i najdtuzszym czasie spedzonym przez uzytkownikéw szkolenia.

92

System pozwala na wprowadzenie artykutéw. Artykut moze by¢ podzielony na: sekcje,
zatgczniki, linki zewnetrzne i artykuly powigzane.

93

System pozwala na wyszukiwanie artykutéw wg. stéw kluczowych, kategorii,
podkategorii, Autorze, Temacie, tresci.

94

System pozwala na automatyczne wygenerowanie spisu tresci artykutu na podstawie
jego zawartosci

95

Uzytkownicy posiadajg mozliwo$¢ wspolnej pracy nad tresciami artykutéw

96

Uzytkownik posiada mozliwo$¢ podgladu artykutow do ktérych posiada dostep oraz
wydrukowanie artykutu.

97

System pozwala na zarzadzanie kategoriami i podkategoriami artykutow.

98

System umozliwia tworzenie wtasnych kurséw i Sciezek nauczania powigzanych z
funkcjonalnoscig mediéw spotecznosciowych. Uzytkownicy tworzg spotecznosci
skupione wokot interesujgcych ich kurséw lub $ciezek nauczania. Zarzadzanie kursami
lub $ciezkami nauczania i spotecznoscig z nimi zwigzang, udostgpnianie kurséw lub
Sciezek nauczania dowolnym uzytkownikom, réwniez spoza uczelni. Oceng materiatow
szkoleniowych.

99

System umozliwia wspotprace wewnatrz grup. W ramach grupy tworzone sg wirtualne
spotkania, szkolenia, system umozliwia udostepnianie artykutéw, tworzenie grup
dyskusyjnych udostgpnianych tylko wybranej grupie uzytkownikow. Uzytkownicy pracujg
nad materiatami w ramach grupy.




Wirtualne spotkania umozliwiajg komunikacje uzytkownikéw poprzez wideokonferencje:
» Tworzenie, modyfikacja i usuwanie wirtualnych klas/pokoi,

« Korzystanie z chat-u ,

» Mechanizmy wyszukiwania, zapraszanie, dodawania i usuwania uczestnikow,

100 |, Wymiana plikéw,
« Korzystanie z tablicy

101 System przechowuje informacje o kolejnych wersjach artykutéw wraz z mozliwoscia
wys$wietlenia historii zmian wybranego artykutu.

102 | System pozwala na usuniecie wybranych elementéw artykutu
System musi posiada¢ mechanizm raportujgcy historie i wyniki nauczania zaréwno dla
szkolen, Sciezek szkoleniowych jak i ich sktadowych:
e wyniki ogolne grupy - lista uczestnikow i statusy ich ukonczenia i zaliczenia (punkty
zdobyte z ¢wiczen)
e wyniki szczegotowe kazdej osoby nalezacej do grupy — analiza wszystkich podej$¢ z
mozliwoscig przeanalizowania kazdej proby w rozbiciu na wyniki z kazdej strony:
o czas rozpoczecia szkolenia/$ciezki szkoleniowej,

103 | o czas zakonczenia szkolenia/$ciezki szkoleniowej,
o status (ukonczony/nieukonczony),
o prég zaliczeniowy,
o ocena z kursu,
o element odwiedzony/nie odwiedzony,
o czas, jaki student spedzit na poszczegélnych elementach,
o punkty, ktére zdobyt na poszczegélnych elementach,
o elementy zaliczone/nie zaliczone
Uprawniony uzytkownik musi posiada¢ mozliwos$¢é konfiguracji mechanizmu grywalizacji
dla szkolenia oraz $ciezki szkoleniowej. W tym:
» Ustawi¢ symbol graficzny odznaki jakg uzyska uzytkownik po zdaniu szkolenia /
Sciezki
 Ustawi¢ liczbe uzyskanych punktéw
» Wprowadzi¢ tre$¢ powiadomienia jakg uzyska uzytkownik po uzyskaniu odznaki
System udostegpnia ranking uzytkownikéw, ktéry pokazuje liczbe punktéw zdobytych
przez studenta i jego miejsce w rankingach zwigzanych z innymi uzytkownikami. W
ramach rozwigzania powinien by¢ dostepny modut nagréd, w ktérym uzytkownicy bedg
mogli wymieni¢ zdobyte punkty na nagrody. Lista nagréd dostgpnych w magazynie jest
zarzgdzana przez administratora. Administrator bedzie mogt zdefiniowaé dowolng
liczbe oferowanych nagréd wraz z ich opisem, galerig zdjec¢ i informacjami o nagrodzie
— np. dostep do dodatkowego szkolenia e-learning. System powinien umozliwi¢
uzytkownikowi podglad odznak i punktéw jakie otrzymat

104 | - Dla oznak otrzymywanych za okreslong liczbe dziatan na platformie np. zdanie wielu
szkolen, Sciezek szkoleniowych administrator definiuje — wartosci liczbowe — np. zdanie
10 szkolen e-learning oraz definiuje liczbe uzyskanych punktéw. Odznaki posiadajg
domysinie 4 poziomy:
o Granatowy - podstawowy
o Brazowy
o Srebrny
0 Zioty
Dla kazdego poziomu administrator definiuje wartosci liczbowe, np. zdanie 10 szkolen
e-learning dla poziomu podstawowego, 20 dla brazowego, 30 dla srebrnego, 50 dla
ztotego
« Dla oznak okreslonych jako definiowane przez administratora — dang odznake tworzy
administrator — wybierajgc ikong odznaki oraz liczbe uzyskanych punktow, np. w
szkoleniu BHP administrator przypisuje odznake za zdanie szkolenia — wprowadza
ikone odznaki, liczbe punktéw oraz tre$¢ powiadomienia za uzyskanie odznaki
System umozliwia stworzenie/edycje/wyszukiwanie ankiet, ktére mogg by¢

105 | przypisywane do szkolen i $ciezek szkoleniowych.

Tworzgc ankiete mozemy poda¢ min. Nazwe ankiety, wskaza¢ czy pytania moga by¢




losowane, okreslenie liczby wymaganych wypetnien, po osiggnieciu ktérych ankieta nie
jest prezentowana, wprowadzenie czy pytania w ankiecie majg by¢ prezentowane na
jednej stronie, czy pytania majg by¢ podzielone na strony, wprowadzi¢ tekst
podziekowania wyswietlony po wypetnieniu ankiety przez uzytkownika, adresu www, na
ktory przekierowany jest uzytkownik po wypetnieniu ankiety, terminu wypetnienia
ankiety.

Okreslenie opisu ankiety wyswietlanego dla wypetniajgcych, skategoryzowanie ankiety,
okreslenie czy ankieta bedzie anonimowa.

W konfiguracji ankiety mozna okresli¢, w jaki sposéb beda wybierane jej pytania.
Domyslenie zostang wyswietlone wszystkie pytania zgodnie z kolejnoscig na liscie
pytan. Opcjonalnie mozna wigczy¢ losowanie kolejnosci pytan. Uzytkownik wypetniajgc
ankiete moze mie¢ prezentowane pytania w rézny sposob:

« Okreslona liczba pytan na jednej stronie, po jej wypetnieniu uzytkownik bedzie musiat
przej$¢ do kolejnej strony

» Wyswietlenie wszystkich pytan z sekcji na jednej stronie

» Wyswietlenie wszystkich pytan na jednej stronie

106

System umozliwia przypisywania do ankiety pytan

« Lista rozwijana

» Macierzowe pojedynczy wybor

» Macierzowe wielokrotny wybér

» Opisowe — tekstowe

» Opisowe — tekstowe 1 linia

» Podwdjna skala suwak

» Podwdjna skala suwak z komentarzem

« Pojedynczy wybér

* Puste

« Pytanie o liczbe

« Pytanie o procent

» Rankingowe

« Skala

« Skala suwak

» Skala suwak z komentarzem

» Uzupetnij tekst

» Wielokrotny wybor

Administrator ankiety moze ustawi¢ warunkowg prezentacje pytan, w zaleznosci od
odpowiedzi, udzielonej na inne pytania w ankiecie np. pokaz pytanie nr 3 jezeli
uzytkownik w pytaniu nr 1 wybrat odpowiedz b.

Istnieje mozliwo$¢ dodania wielu pytan jednoczesnie. W tej sytuaciji wybierany jest typ
pytania, z listy typow takich samych jak w przypadku dodawania pojedynczego pytania,
sekcja, z jakag bedzie zwigzane pytanie(kazde pytanie moze by¢ zwigzane, z co
najwyzej jedng sekcja), kategoria pytania, wymagalnos$¢ pytania, oraz aktywnos$é
pytania.

Dla kazdego pytania mozna wybra¢ kontekst jezyka, w jakim pracuje sie z danym
pytaniem. Zmiana kontekstu jezyka stuzy do tworzenia innych wersji jezykowych pytan,
o ile ankieta jest dostepna w wielu jezykach.

W kazdym pytaniu mozna okresli¢ jego wymagalno$¢, aktywnosé, reguty jego
wyswietlania, kategorie zwigzane z pytaniem i sekcja pytania. Pytania wymagane bedg
powodowaty, ze uczestnik ankiety nie bedzie mogt jej ukonczy¢, dopdki nie wypetni
odpowiedzi na te pytania. Jezeli pytania bedg podzielone na kilka stron, uczestnik nie
bedzie mogt przejs¢ do kolejnej strony, dopoki nie wypetni wymaganych odpowiedzi.
Sekcja pytania stuzy do grupowania pytan, sekcje moga by¢ uzyte do kontrolowania
sposobu wyswietlania pytan dla uczestnika, np. wy$wietlenie kazdej sekcji pytan na
osobnej stronie.

107

System umozliwia ustalenie uprawnien uzytkownikéw badz grup uzytkownikéw do
wypetnienia ankiety. System powinien umozliwi¢ przestanie na wybrane adresy email
link do wypetnienia ankiety. Uzytkownik powinien posiada¢ mozliwo$¢ wypetnienia
ankiety bez koniecznosci logowania do systemu.




System umozliwia wysytanie przypomnienia o terminie wypetnienia ankiety

108 ; Lo
uzytkownikowi.
109 System umozliwia przerwanie wypetnienia i powrotu do czesciowo wypetnionej ankiety
przez uzytkownika.
System umozliwia prezentacje wynikéw ankiety w:
« formie zestawien tabelarycznych,
« prezentacje w formie wykresow graficznych,
» mozliwos$¢ przeglagdania wypetnionych ankiet,
» mozliwos¢ filtrowania wynikéw wedtug zadanych kryteriéw wyszukiwania wybranych
przez uzytkownika
110
Dla kazdego pytania w ankiecie, istnieje mozliwo$¢ wyswietlenia odpowiedzi na to
pytanie w formie wykresu kotowego, liniowego, kolumnowego
Wyniki w postaci wykresu mozna wyeksportowaé w formatach:
*Png
* Jpeg
111 | System umozliwia eksport wynikéw ankiety do arkusza programu Excel lub pliku CSV.
112 | System umozliwia wydrukowanie ankiety.
113 System umozliwia skopiowanie istniejacej ankiety. System umozliwi wykorzystanie raz
wprowadzonej ankiety wielokrotnie.
System umozliwia zaznaczenie dla ankiety w jakich wersjach jezykowych ankieta
powinna by¢ udostepniona. Zarzgdzajacy ankietg dla kazdego pytania ankiety moze
wprowadzi¢ tre$¢ pytania i odpowiedzi dla kazdej wersji jezykowej. System powinien
114 | agregowac wyniki dla danej ankiety dla kazdej wersji jezykowej — pomimo ze ankieta
jest dostepna w kilku wersjach jezykowych system powinien przechowywac¢ ankiete
jako pojedynczg ankiete. Uzytkownik uruchamiajgc ankiete powinien mie¢ mozliwos¢
wyboru wersji jezykowe;j.
Przypisanie/wypisania pytania do jednej z dostepnych bibliotek materiatéw. Przypisanie
pytania spowoduje do biblioteki, ze autorzy innych ankiet bedg mogli uzy¢ tego pytania
115 | w tworzonych przez siebie ankietach. System musi umozliwi¢ skopiowanie pytan z innej
ankiety. W tym wypadku wybierana jest ankieta zrédtowa i pytania z tej ankiety, ktére
maja zosta¢ skopiowane do ankiety biezacej.
System umozliwi wyswietlanie wynikow statystycznych ankiety. Dla kazdego pytania,
116 | dla ktérego to mozliwe (np. nie dla pytan opisowych) wyswietlane sg statystyki
odpowiedzi, jakich udzielali uczestnicy ankiety.
System umozliwi tworzenie testdw online za pomoca ktérych mozna weryfikowac
117 | wiedze uczestnikdw projektu jak rowniez kompetencji treneréw prowadzacych
szkolenia.
System umozliwia tworzenie testéw z pytaniami typu pojedynczy wybér oraz
wielokrotny, bezposrednio w systemie bez uzywania jakichkolwiek narzedzi czy plikow
zewnetrznych.
Dodatkowo z tak przygotowanego egzaminu system ma umozliwiaé:
e tworzenie grup pytan np. trudne, $rednie, tatwe lub zwigzane z réznymi kategoriami
e tworzenie zestawdw wybierajac dowolng ilo$¢ pytan z kazdej grupy
e tworzenie zestawow losowych pytan
118 | ® umieszczanie grafik i schematéw na stronach z pytaniami

e ustawianie poziomu zaliczenia procentowo za kazdg odpowiedz w pytaniu lub
liczbowo za zadanie

e okreslenie progu zaliczenia

e okreslenie czasu trwania egzaminu

e przydzielenie testu wybranym uzytkownikom i przeglgdanie raportow i wynikow
Funkcjonalno$é nie wymaga od autora testéw znajomosci jakiegokolwiek jezyka
programowania (tworzenie testéw opiera si¢ na wbudowanych edytorach i kreatorach).
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System musi posiada¢ panel egzaminacyjny z mozliwosciag konfiguracji ustawien
przeprowadzanych egzaminow:

» maksymalna liczba préb rozwigzania egzaminu,

* czas trwania egzaminu (w minutach),

« losowanie pytan do egzaminu z wcze$niej przygotowanej bazy zadan,

« losowanie zadanej ilosci pytan z catej puli (np. 20 z 60 pytan)

« losowanie zadanego procentu pytan z catej puli (np. 15% z 60 pytan)

« losowanie okreslonej liczby pytan z danej grupy — np. pytania zostajg podzielone na 3
grupy tematyczne: G1, G2, G3. W kolejnym kroku zostaje okreslona ilosci pytan
losowanych z danej grupy np. 10xG1, 15xG2, 20xG3. Oznacza to, ze z pierwszej grupy
(G1) zostanie wylosowanych 10 pytan z drugiej grupy (G2) 15 pytan a z trzeciej (G3) 20
pytan.

Putap zaliczenia egzaminu (punktowy i procentowy)

120

System musi umozliwia¢ podczas rozwigzywania egzaminu oznaczania pytan na ktére
uzytkownik nie udzielit odpowiedzi lub nie jest pewny odpowiedzi. Nastepnie za pomoca
dostgpnych filtrow uzytkownik moze wyswietli¢ oznaczone w ten sposob pytania —
oddzielnie na ktére nie udzielit odpowiedzi a oddzielnie pytania na ktére udzielit
niepewnej odpowiedzi (np. na koniec jesli zostat mu czas)

121

System musi umozliwia¢ umieszczanie nowych egzaminéw w oparciu o prosty
formularz w formacie arkusza kalkulacyjnego . System powinien umozliwi¢ réwniez:

» mozliwo$¢ doboru sposobu losowania pytan do testu lub rezygnacja z losowania(czyli
jednakowa tre$¢ egzaminu dla wszystkich uczestnikéw),

» mozliwo$¢ doboru pytan wg klucz tematycznego, tzn. pytania w formularzu
pogrupowane sg w bloki tematyczne a system losujgc dobiera do egzaminu pytania z
poszczegdlnych blokéw wg zatozen ilosciowych okreslonych przez egzaminatora,

» mozliwo$¢ warunkowania dostepu do nastepnego pytania udzieleniem odpowiedzi na
biezace,

» mozliwo$¢ udostgpnienia lub ograniczenia mozliwosci wracania do pytan przez
egzaminowanego i zmiane odpowiedzi,

» mozliwo$¢ pokazywania lub ukrywania wynikéw egzaminu egzaminowanemu,

« okreslenia czasu na zakonczenie egzaminu,

« okreslenie poziomu pozytywnego zaliczenia egzaminu,

« okreslenie ram czasowych w ktérych egzamin jest dostepny,

« okreslenie liczby podejs¢ do testu,

« okreslenie liczby podejs¢ do pytania w tescie.

System musi umozliwiag¢ ilustracje pytan przy pomocy plikéw *.jpg.
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System umozliwia uzytkownikom rozmowe online za pomocg wbudowanego w
platforme modutu chat. System pozwala wyswietlanie listy pokoi chatéw, do ktérych
uzytkownik moze wej$¢, aby rozpoczaé rozmowe. Administrator posiada mozliwo$é
edycji uprawnien uzytkownikéw i grup uzytkownikéw do pokoju chatu.

Uzytkownicy w pokojach chatu mogg prowadzi¢ dyskusje online wymieniajac
wiadomosci tekstowe. Wybrane pokoje chatu moga by¢ moderowane. System pozwala
zaakceptowac lub odrzuci¢ wiadomo$¢ w chatach moderowanych przez moderatora.
Wiadomosci zaakceptowane wyswietlane sg u wszystkich uzytkownikéw chatu,
wiadomosci odrzuconych przez moderatora pozostali uzytkownicy nie widzg — takg
wiadomos¢ widzi tylko jej autor.
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System posiada funkcjonalnos$¢ tablicy ogtoszen, za pomoca ktérych uzytkownicy mogag
publikowac¢ ogtoszenia.

124

System musi umozliwi¢ prowadzenie blogéw przez uzytkownikéw.

125

System posiada funkcjonalno$é prowadzenia bazy pomystéw, w ramach ktérej trenerzy
mogg wymieniac¢ si¢ pomystami i doswiadczeniami w ramach prowadzonych szkolen.
Uzytkownicy posiadajg mozliwo$¢ zatgczania plikéw do pomystéw jak rowniez
wprowadzania komentarzy do zgtoszonych pomystéw. Uzytkownicy posiadajg
mozliwo$¢ gtosowania ktére pomysty im sie podobajg lub nie.
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System pozwala na prowadzenie forum dyskusyjnego za pomoca, ktérego uzytkownicy
mogg wymienia¢ informacje nt. szkolen, materiatow, prowadzi¢ dyskusje. Forum moze
zosta¢ podzielone na dowolng ilo$¢ kategorii. Wszystkie kategorie dostepne sa dla
administratora z poziomu panelu administracyjnego. Gtéwna strona forum prezentuje
kategorie, na jakie zostato podzielone forum, ostatnio dodany post i autora postu oraz
liczbe tematéw i postow w danej kategorii.

Administrator lub redaktor z odpowiednimi prawami posiada dostep w systemie do
zarzgdzania catym modutem forum jak réwniez ma mozliwo$¢ zmiany struktury forum
oraz jego moderacje. Kazda kategoria na forum, do ktérej majg dostep uzytkownicy
moze zawiera¢ dowolng ilo$¢ tematéw. Tematy moga by¢ dodawane przez
zalogowanych jak i niezalogowanych uzytkownikéw serwisu, zalezy to od ustawien w
systemie zdefiniowanych przez administratora. Wbudowany system uprawnien
umozliwia na stworzenie dowolnej iloéci forum a w szczegélnosci:

e ogolnodostepnego

e dostepnego tylko dla wybranych uzytkownikéw

e moderowane przez wykladowce

e niemoderowane

e z mozliwoscia przypisania do forum dedykowanego eksperta merytorycznego, ktéry
odpowiada na zadane pytania.

System umozliwia na wysytanie do uzytkownika powiadomien o:

e nowych postach w watku, ktéry zatozyt,

e odpowiedziach uzytkownikéw na swoje posty,

Powiadomienia sg obstugiwane przez poczte systemowg e-mail.

Tworzony nowy post bedzie mégt by¢ formatowany z uzyciem edytora zawierajgcego
podstawowe znaczniki formatowania. Do postu bedzie mozna dodac pliki. O wielkosci,
ilosci i dopuszczalnych rozszerzeniach zatgczanych plikow w ustawieniach panelu
administracyjnego decyduje administrator systemu. Na liscie postow w watku
poszczegdlne wpisy bedg oddzielone od siebie, a kazdy wpis bedzie zawierat:

e awatar autora + informacje o typie i lokalizacji uzytkownika wraz z imieniem i
nazwiskiem

e informacje o dacie dodania wpisu

e sformatowang tre$¢ wpisu

opcjonalng liste zatgcznikéw + zdjecia w postaci miniatur, powiekszane po kliknigciu na
specjalnej warstwie.

W zaleznosci od konfiguracje danego forum dyskusyjnego uzytkownicy mogg oznacza¢
wiadomosci, ktére byty dla nich pomocne.

System musi umozliwi¢ wyswietlanie listy ze statystyka najbardziej aktywnych
uzytkownikéw forum dyskusyjnego.
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System posiada wbudowany mechanizm do tworzenia i rozsytania informacji w formie
elektronicznego biuletynu informacyjnego (ang. newsletter). Mechanizm umozliwia dla
uzytkownikéw bedacych redaktorem biuletynu na automatyczng jego wysytke do
subskrybentéw - uzytkownikéw ktérzy zapisali sie do biuletynu lub przypisanie
uzytkownikéw/grup do wysytanego newslettera przez redaktora biuletynu. System
powinien umozliwi¢ zarzadzanie kategoriami wysytkowymi (dodawanie, usuwanie,
zmiana nazwy). Do tworzenia tresci rozsytanych biuletynéw przez redaktoréw zostanie
wykorzystany wbudowany w system edytor wizualny umozliwiajgcy edytowanie kodu
HTML.
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System umozliwia wysytanie wiadomosci do grup wewnatrz kurséw (wiadomosci e-mail)
poprzez wbudowane rozwigzanie do komunikacji masowej. Rozwigzanie do
komunikacji masowej musi posiada¢ funkcjonalno$¢ uprawnien zaleznych od roli
uzytkownika w systemie, dla ktérych przypisane zostang grupy uzytkownikéw do
ktérych wiadomos$é ma zosta¢ wystana (np. grupa: rektorat pozwala wysta¢ wiadomos¢é
do wszystkich uzytkownikéw (studenci, wyktadowcy, pracownicy administracyjni; grupa:
wyktadowcy — ograniczenie do komunikacji z uzytkownikami z prowadzanych grup).
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System zarzgdzania tre$cig portalu umozliwia wySwietlanie oraz zarzadzanie tresciami
publikowanymi w Portalu. Wszystkie tresci publikowane w systemie CMS tworzone sa
za pomocg edytora WYSIWYG, ktéry umozliwia dodawanie/edycje tresci bez
posiadania wiedzy programistyczne;j.




Tresci moga by¢ wyswietlane zaréwno dla uzytkownikéw zalogowanych jak i
niezalogowanych.

System zarzadzania trescig portalu umozliwia wyswietlenie gtéwnej witryny oraz
dowolng liczbe podwitryn, ktére mogg zawiera¢ komponenty analogiczne jak witryna

130 gtéwna, przy czym mogg by¢ zarzadzane przez dedykowanych administratoréw oraz
uzytkownikéw.
Umozliwia tworzenie/zarzadzanie kategoriami tre$ci w serwisie internetowym.
Obstuguje:
« tworzenie/edycje kategorii tresci,

131 |° tworzenie/edycje dedykowanej strony HTML dla kategorii,
* przypisywane do kategorii artykutow,
« przypisywanie uzytkownikdw zarzgdzajacych kategorig tresci,
» dodawanie stron do portalu zawierajgcych podziat na sekcje.
Umozliwia uzytkownikom publikacje tresci (artykutu) w formacie HTML w serwisie
internetowym. Obstuguje
» mozliwos$¢ edycji oraz formatowania tekstu z wykorzystaniem edytora WYSIWYG,
obstugujgcego formatowanie semantyczne (stopniowane nagtowki tekstu, akapity, listy
wypunktowane i numerowane, hiper tgcza, tekst cytowany), mozliwo$¢ wstawiania
tabel,
» mozliwo$¢ podgladu dokumentu (artykutu) w formie, w jakiej bedzie widoczny po

132 | opublikowaniu w serwisie,
» mozliwo$¢ zachowywania wersji roboczej dokumentu,
» mozliwos$¢ definiowania czasu rozpoczegcia i zakonczenia publikaciji,
« opcjonalnie system powinien pozwoli¢ na krokowy proces publikacji: zagdanie
publikacji, wprowadzenie tresci, wprowadzenie uwag do tresci (recenzja), zatwierdzenie
tresci, publikacja tresci, archiwizacja tresci, usuwanie tresci.
» mozliwo$¢ decydowania o publikacji dokumentu w kanale RSS,
» mozliwo$¢ wystania sugestii utworzenia artykutu w wybranej kategorii.
Uzytkownicy zarzadzajgcy kategoriami tresci na portalu opcjonalnie mogg przypisa¢ do
kazdej kategorii tresci uzytkownikéw, ktérzy obstugujg krokowy proces publikacji -

133 | uzytkownikdw publikujgcych tresé, uzytkownikow wprowadzajgcych tresci,
uzytkownikéw archiwizujgcych tresci, uzytkownikdéw usuwajacych tresci, uzytkownikéw
recenzujgcych tresci
Umozliwia zarzgdzanie menu portalu. Obstuguje:
» mozliwo$¢ dodawania elementéw nawigacji,

134 | * mozliwo$¢ usuwania elementéw menu,
» mozliwos$¢ edycji elementow,
System musi umozliwia¢ wstawienie do dokumentu/artykutu zatgcznikéw. Obstuguje:
« dodanie do dokumentu plikéw w formacie: *.jpg, *.doc badz *.docx (2003,2007,2010),
*.swf, *.mov, *.avi, *.wmv, *.mp3, *.mp4, *.pdf, *.zip, *.gif, *.flv, *.ppt badz *.pptx
(2003,2007,2010), *.png, *.html, *.pps, *.xIs bgdz *.xIsx (2003,2007,2010), *.txt.

135 | * stworzenie galerii grup plikéw multimedialnych (pliki ilustracji oraz filméw),

« dodanie pliku do listy plikéw uzytkownika (uzytkownik dodajgc nowe artykuty moze

doda¢ nowy plik lub przypisa¢ plik sposrod plikéw przypisanych do konta uzytkownika).

Umozliwia prezentacje dokumentu HTML, zawierajgcego typowe pytania uzytkownikow
136 (FAQ), wraz odpowiedziami. Obstuguije:

« definiowanie kategorii najczgsciej zadawanych pytan,
» dodawanie/edycje/usuwanie najczesciej zadawanych pytan.




Umozliwia zapisywanie/wypisywanie oraz wysytanie newsletterow. Obstuguje:

* zapisanie/wypisanie z newslettera,

» mozliwo$¢ wskazania przez uzytkownika jakimi tematami wiadomosci jest
zainteresowany,

» mozliwo$¢é umieszczania w tresci wiadomosci zawarto$ci dowolnego dokumentu

137 ;
opublikowanego w Portalu,
* mozliwo$¢ wysytania maili w tek$cie formatowanym lub HTML,
» mozliwos$¢ zarzgdzania przez administratora tematami tresci newslettera na jakie
zapisuje sie uzytkownik,
» mozliwo$¢ sprawdzenia ilu uzytkownikéw otrzymato newsletter
System powinien posiada¢ wbudowang tablice aktywnosci. W ramach tablicy
aktywnosci uzytkownicy mogg wymienia¢ krétkie wiadomosci tekstowe, jak rowniez
komentowac¢ udostepnione wpisy. Z poziomu szkolenia lub $ciezki szkoleniowej —
administrator/wyktadowca posiadajg mozliwos¢ publikacji na tablicy uczestnikéw
szkolenia/$ciezki szkoleniowej krétkich informacji — jak réwniez automatycznego
informowania uczestnikéw o nowych elementach, np. wyktadowca umieszcza na tablicy
138 uczestnikow $ciezki szkoleniowej informacji o konsultacjach. System umozliwia
filtrowanie zawartosci tablicy aktywnosci w zaleznosci od kontekstu wyswietlenia tablicy
np. wyswietlajgc tablice aktywnosci w ramach wybranego szkolenia/$ciezki
szkoleniowej na tablicy wyswietlane sa tylko wpisy zwigzane z komunikacjg w ramach
szkolenia/$ciezki szkoleniowe;j.
Na tablicy aktywnosci uzytkownik réwniez moze udostepni¢ np. wynik szkolenia, plik,
link, wpis na blogu, wydarzenie, pomyst, zgloszenie, zadanie, szkolenie. Uzytkownik
udostepniajac post moze okresli¢ grupe odbiorcéw lub udostepni¢ wpis publicznie
W ramach tablicy aktywnos$ci system automatycznie tworzy link dostepowy w wpisie
dotyczacego danego elementu $ciezki szkoleniowej lub szkolenia, np. gdy wyktadowca
139 | opublikuje spotkanie w formie wideokonferenciji w wpisie informujgcym o wydarzeniu
pojawia sie link lub przycisk po kliknigciu w ktory student automatycznie przechodzi do
wydarzenia.
System umozliwia wys$wietlenie podgladu szkolenia i $ciezki szkoleniowej dla studenta.
W ramach szkolenia student powinien na jednej stronie posiada¢ podglad do
nastepujacych elementéw:
Nazwa, logotyp i opis szkolenia
Tablica aktywnosci szkolenia zawierajgca komunikaty wystane i otrzymane od
wyktadowcy oraz innych studentéw wraz z komentarzami,
Informacje o wyniku i postepie
140 Lista elementéw szkolenia z mozliwoscig uruchomienia
W ramach przedmiotu/$ciezki szkoleniowej student powinien na jednej stronie posiada¢
podglad do nastepujgcych elementow:
Nazwa, logotyp i opis
Tablica aktywnosci przedmiotu/$ciezki szkoleniowej zawierajgca komunikaty wystane i
otrzymane od wyktadowcy i innych studentéw wraz z komentarzami,
Informacje o wyniku i postepie
Lista elementéw przedmiotu/$ciezki szkoleniowej
141 | System pozwala na udostepnianie i zarzgdzanie symulatorami VR.
142 | System pozwala wyszuka¢ symulatory VR.
System pozwala dodawac¢ Symulatory VR. Kazdy musi zawiera¢ minimum nastepujacy
zakres informaciji:
* Nazwa,
* opis,
143 « kategoria,
» dane Symulatora VR,
 autor,

« data dodania,




« data modyfikacji,

« autor modyfikacji.

System nie posiada ograniczen w zakresie ilosci udostgpnianych symulatoréw VR.
System powinien umozliwi¢ wprowadzenie danych symulatoréw VR w wersji polskiej i
angielskie;j.

Tylko opublikowane symulatory VR sg dostepne dla uzytkownikéw koncowych

144 uruchamiajgcych symulatory VR.

145 | System pozwala dezaktywowa¢ symulatory VR.

146 | System umozliwia kopiowanie symulatorow VR.
System umozliwia monitorowanie dziatan uzytkownikoéw, w szczegdlnosci kazda sesja

147 | uzytkownika w symulatorze VR jest zapisywana w zakresie minimum: data i czas
rozpoczecia, data i czas zakonczenia, liczba uzyskanych punktéw.

148 System pozwala raportowaé postepy uczestnikéw symulacji VR oraz wyeksportowa¢ do
pliku Excel oraz CSV wyniki

149 System pozwala na przypisanie do symulatora VR grupy studentéw bez koniecznosci
przypisywania indywidualnego.
System powinien pozwala¢ umieszcza¢ symulatory VR w ramach $ciezek
szkoleniowych. W ramach $ciezek szkoleniowych administrator merytoryczny moze

150 umieszczaé dodatkowe materiaty takie jak np. pliki do pobrania przez studentéw,

ankiety, dodatkowe materiaty merytoryczne zwigzane z danym symulatorem VR.
Informacje o grupach przypisywanych do $ciezek pobierane sa automatycznie z
systemu dziekanatowego.

Szczegotowe wymagania funkcjonalne dot. symulatora VR "Architektoniczny model budynku™:

Symulator VR

Lp. Opis wymagania

1. Symulator VR zostanie przygotowany w technologii wirtualnej rzeczywistosci (ang. virtual
reality).

2. Osoba korzystajgca z symulatora wyposazona bedzie w dwa kontrolery VR, ktére
umozliwig jej oddziatywanie na wirtualng rzeczywistos$¢.

3. Symulator udostepni mechanizmy umozliwiajgce wykrywanie btedéw na roznych etapach
realizacji prac budowlanych rozumianych jako odstepstwo od projektu architektonicznego
lub naruszenie przepiséw techniczno—budowlanych[.

4. Uzytkownik bedzie miat mozliwo$é poruszania sie po wirtualnej przestrzeni za pomocg
rzeczywistych ruchéw oraz mechanizmu teleportac;ji.

5. Rozgrywka w symulatorze bedzie prowadzona w trybie single player tzn. w symulacji
bedzie brat udziat tylko jeden aktywny uzytkownik.

6. Symulacja bedzie przeprowadzana w wirtualnym srodowisku, ktére w realistyczny sposéb
przedstawia¢ bedzie dwukondygnacyjny budynek wraz z otoczeniem nawigzujgcym do
etapu realizacji prac budowlanych.

7. Kondygnacje budynku potgczone bedg schodami.

8. Symulator udostepni model stanu surowego otwartego budynku.

9. Symulator udostepni model stanu developerskiego budynku.

10. | Symulator udostepni model stanu wykonczonego budynku.

11. | Stan surowy otwarty budynku przedstawia¢ bedzie kompletny budynek nie zawierajgcy
okien, drzwi, posadzek itp. Tekstura $cian bedzie ilustrowac materiat, z jakiego wykonana
zostata dana struktura oraz przedstawia¢ takie elementy konstrukcyjne jak nadproza i
podparcia nadprozy.

_— ‘ Z komentarzem [A1]: Przepisow techniczno-budowlanych

= ‘ Z komentarzem [A2R1]: Uwaga uwzgledniona




12.

Budynek w stanie developerskim posiada¢ bedzie takie elementy jak budynek w stanie
surowym otwartym oraz dodatkowo drzwi, okna podtogi, tynki i urzgdzenia sanitarne.

13.

Model budynku w wersji przedstawiajgcej stan wykonczony bedzie posiada¢ wybrane
elementy wykonczeniowe wraz z wymaganymi instalacjami i elementami obligatoryjnego
wyposazenia budynku takimi jak oznaczenia drég ewakuacyjnych i systemy przeciw
pozarowe.

14.

Otoczenie budynku bedzie przedstawia¢ przestrzen zawierajgcy takie elementy jak:
drzewo, doty/wykopy oraz dzwig wraz z terenem wokét niego) W otoczeniu tym znajdowaé
sie beda réwniez tréjwymiarowe modele oséb wykonujace aktywnosci charakterystyczne
dla placu budowy, a takze poruszajgce sig pojazdy budowlane, np. wywrotki, koparki itp,

15.

Uzytkownik w symulacji bedzie mogt poruszac sie swobodnie po budynku i jego otoczeniu.

16.

Zadanie uzytkownika polega¢ bedzie na odnalezieniu i oznaczeniu usterek
architektoniczno-budowlanycr?\i nieprawidtowosci ergonomicznych.

17.

Uzytkownik w czasie symulacji bedzie miat dostep do wirtualnych narzedzi stuzacych do
wykrywania usterek architektoniczno-budowlanych.

18.

Uzytkownik bedzie miat dostep do wirtualnego narzedzia typu dalmierz laserowy, za
pomoca ktérego bedzie mogt zmierzy¢: odlegtosci pomiedzy wybranymi punktami,
powierzchnig i kubature.

19.

Uzytkownik bedzie miat dostep do wirtualnego narzedzia typu poziomica, za pomocg
ktérego bedzie moégt zaobserwowaé odchylenia od pionu i poziomu.

20.

Uzytkownik bedzie miat dostep do wirtualnego kgtomierza cyfrowego za pomocg ktérego
bedzie mogt zmierzy¢ katy miedzy wybranymi elementami budowli.

21.

Uzytkownik bedzie miat dostep do wirtualnego narzedzia typu fata za pomoca ktérego
bedzie mogt wykryé nieréwnosci.

22.

Uzytkownik bedzie miat dostep do wirtualnego narzedzia typu latarka, za pomocg ktérego
bedzie mogt oswietla¢ wybrane miejsca.

23.

Uzytkownik bedzie miat dostep do wirtualnego narzedzia typu zegarek, za pomocg
ktérego bedzie mogt sprawdzi€ ile czasu trwa symulacja.

24.

Uzytkownik bedzie miat dostep w aplikacji do planu architektonicznego sprawdzanego
budynku (rzut, przekrdj, wymiary) w celu poréwnywania obserwowanego stanu z
zatozeniami projektu.

25.

Odnalezione usterki uzytkownik bedzie mogt w jasny sposéb oznaczy¢ za pomoca
znacznikdw. Znaczniki bedg mogty zosta¢ umieszczone na dowolnie wybranych
elementach budynku.

—| Z komentarzem [A3]: A takze poruszajace si¢ pojazdy

budowlane, np. wywrotki, koparki itp.
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26.

Uzytkownik bedzie mogt zweryfikowaé bznakowanie fterenu na ktérym znajdujg sie

wykopy zwigzane z prowadzeniem prac ziemnych.

27.

Uzytkownik bedzie mogt zweryfikowaé oznaczenia terenu zwigzane z pracg dzwigu
budowlanego.

28.

Integralnym elementem aplikacji bedzie edytor, ktéry pozwoli w nieskomplikowany sposéb
na zdefiniowanie wad architektonicznych wystepujacych w modelu budynku oraz
wybranie jednego z trzech stanéw budynku (surowy zamknigty, stan deweloperski oraz
stan wykonczony), ktéry przedstawiany bedzie w symulaciji.

29.

Edytor pozwoli na zmiane wysokosci stopni schodéw. Dostepne beda co najmniej dwa
ustawienia: jedno zgodne, a drugie niezgodne z projektem architektoniczno-budowlanym
lub przepisami techniczno-budowlanymif

30.

Edytor pozwoli na zmiane szerokosci biegu schodéw. Dostgpne bedg co najmniej dwa
ustawienia: jedno zgodne, a drugie niezgodne z projektem architektoniczno-budowlanym
lub przepisami techniczno—budowlanymiﬁ

31.

Edytor pozwoli na zmiane wymiaru wybranego pomieszczenia. Dostgpne bedg co
najmniej dwa ustawienia: jedno zgodne, a drugie niezgodne z obowigzujgcym planem lub
normami.

32.

Edytor pozwoli na zmiang szerokosci korytarzy. Dostgpne bedg co najmniej dwa
ustawienia: jedno zgodne, a drugie niezgodne z obowigzujgcym planem lub normami.

33.

Edytor pozwoli na zmiang wysokos$ci pomieszczenia. Dostepne bedg co najmniej dwa
ustawienia: jedno zgodne, a drugie niezgodne z obowigzujgcym planem lub normami.

34.

Edytor pozwoli na zmiane wysokos$ci wneki na drzwi. Dostepne beda co najmniej dwa
ustawienia: jedno zgodne, a drugie niezgodne z obowigzujgcym planem lub normami.

( Z komentarzem [A9]: oznaczenia czy oznakowanie?
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35. Edytor pozwoli na zmiang szerokosci wneki na drzwi. Dostgpne bedg co najmniej dwa
ustawienia: jedno zgodne, a drugie niezgodne z obowigzujgcym planem lub normami.
36. Edytor pozwoli na zmiane wysokos$ci, na ktérej znajduje sie parapet. Dostepne bedg co
najmniej dwa ustawienia: jedno zgodne, a drugie niezgodne z obowigzujacym planem lub
normami.

37. Edytor pozwoli na zmiane wymiaru wybranych okien. Dostepne bedg co najmniej dwa
ustawienia: jedno zgodne, a drugie niezgodne z obowigzujgcym planem lub normami.
38. Edytor pozwoli na zmiane materiatu, z ktérego wykonane bedg podtogi. Dostepne bedg
co najmniej dwa ustawienia: jedno zgodne, a drugie niezgodne z obowigzujacym planem
lub normami.

39. Edytor pozwoli na zmiang wysokosci podtgczenia ustgpu. Dostepne bedg co najmniej dwa
ustawienia: jedno zgodne, a drugie niezgodne z obowigzujgcym planem lub normami.
40. Edytor pozwoli na zmiang wysokosci podtgczenia umywalki. Dostepne beda co najmniej
dwa ustawienia: jedno zgodne, a drugie niezgodne z obowigzujgcym planem lub normami.

41. Edytor pozwoli na zmiang wysokosci glazury w toalecie. Dostepne bedg co najmniej dwa
ustawienia: jedno zgodne, a drugie niezgodne z obowigzujgcym planem lub normami.

42. Edytor umozliwi okreslenie czy w toalecie bedzie obecna kratka odptywowa, czy nie.

43. Edytor umozliwi okreslenie sposobu wydzielenia toalet . Dostepne bedg co najmniej dwa
ustawienia: jedno zgodne, a drugie niezgodne z obowigzujgcym planem lub normami.

44. Aplikacja umozliwi wprowadzenie limitu czasu, po przekroczeniu ktérego zostanie
wys$wietlony odpowiedni komunikat i symulacja zostanie przerwana.

45. | Aplikacja w spos6b automatyczny po zakonczeniu symulacji wyswietli liczbe prawidtowo

oznaczonych usterek architektonicznych przez uzytkownika.

Ustugi wdrozeniowe

W ramach przedmiotowej ustugi planowane jest wdrozenie [Platformy edukacyjnej/

Ustuga wdrozenia ma by¢ realizowana w formie projektu obejmujacego 3 etapy, w ktérych zostang
wykonane konkretne zadania oraz powstang oczekiwane produkty wdrozenia. Etapy obejmuja: (1)
analize, (2) konfiguracje i dostosowanie systemu, (3) uruchomienie.

IV.1. Etap (1) analiza

Analiza rozpocznie wiasciwg implementacje modutu systemu. Bedzie miata na celu wiasciwe
przygotowanie catego procesu wdrozeniowego poprzez okre$lenie poszczegodlnych aktywnosci i
wiasciwe zaplanowanie prac. W trakcie analizy konsultanci dostawcy przeprowadzg warsztaty z
uzytkownikami, aby uzgodni¢ docelowe modele proceséw Wnioskodawcy wspierane przez wdrazany
modut systemu.

W ramach etapu szczegdétowe wymagania Wnioskodawcy zostang odniesione do elementéw
istniejacych w standardowej wersji wybranego systemu oraz zostanie stworzona specyfikacja
konfiguracji i dostosowania systemu.

= { Z komentarzem [A15]: a co z wdrozeniem symulatora VR?
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wadrozZenia, szczegolnie w przypadku realizacji szkolenia




Uczestnicy etapu:

e zespot wdrozeniowy,
e uzytkownicy kluczowi.

Giéwne zadania:

e przedstawienie mozliwosci i funkcjonalnosci systemu,

e przygotowanie i zatwierdzenie szczegétowego harmonogramu projektu,

e analiza wymagan biznesowych,

e udostepnienie gotowego rozwigzania,

e specyfikacja elementéw, ktére muszg zosta¢ skonfigurowane i dostosowane,
e analiza migracji / importu danych.

Woyniki etapu:

e koncepcja rozwigzania wspierajgcego,
e szczegdtowy harmonogram projektu i jego etapy.

IV.2. Etap (2) konfiguracja i dostosowanie

Celem tego etapu bedzie skonfigurowanie i przetestowanie komponentéw danego elementu systemu
wspomagajgcego zarzgdzanie uczelnia, ktére zostaty zdefiniowane i zaakceptowane podczas etapu
analizy. Podczas tego etapu system zostanie skonfigurowany i dostosowany do wymagan klienta,
ustalony zostanie zakres integracji i zbudowane interfejsy integracyjne, a takze proces migracji testowej
danych. Rezultatami etapu (2) konfiguracji i dostosowania bedzie kompletny, skonfigurowany system,
okreslony zakres integracji i zbudowane interfejsy integracyjne, a takze wykonana testowa migracja
danych. Najwazniejszym elementem konczacym faze budowy bedg testy akceptacyjne
przeprowadzane z uzytkownikami kluczowymi zespotu wdrozeniowego Whnioskodawcy. Testy bedg
obejmowaty zdiagnozowane w procesie analizy procesy oraz wymagania.

Uczestnicy etapu:

e zespot wdrozeniowy,
e uzytkownicy kluczowi.

Gtéwne zadania:

e zakonczenie konfiguracji i dostosowania wszystkich komponentéw okreslonych w fazie projektu
(w tym interfejsy i modyfikacje),

e szkolenia uzytkownikéw systemu,

e dostosowanie / modyfikacje systemu do wymagan,

e dokumentacja modyfikacji systemu,

e opracowanie szablonéw testow akceptacyjnych,

e udostepnienie srodowiska produkcyjnego.

Woyniki etapu:

e gotowy i skonfigurowany system,

e zakonczona konfiguracja / dostosowanie systemu,
e gotowe interfejsy,

e gotowe narzedzia do migracji / importu danych,

e raport z audytu $rodowiska produkcyjnego.

IV.3. Etap (3) uruchomienie

Na tym etapie nastgpi przeniesienie realizacji czynnosci do nowego systemu wdrazanego jako modut
systemu w ramach projektu. Zespot projektowy Wnioskodawcy wspoélnie z zespotem dostawcy
przeprowadzi ostateczne testy dziatania systemu. Ponadto, jesli bedzie taka koniecznos¢,



przeprowadzona zostanie réwniez ostateczna migracja danych do produkcyjnej wersji systemu. Jedng
z wazniejszych decyzji dla zespotu wdrozeniowego bedzie akceptacja danego elementu systemu
wspomagajgcego zarzadzanie uczelnig do uruchomienia — w oparciu o przeprowadzenie specjalnej listy
kontrolnej. Ostatecznym celem jest gotowos$¢ systemu do Go-Live.

Uczestnicy etapu:

e zespot wdrozeniowy,
e uzytkownicy kluczowi,
e uzytkownicy koncowi.

Giéwne zadania:

e przeprowadzenie szkolenia dla uzytkownikéw kluczowych,
e przeprowadzenie testéw akceptacyjnych,
e uruchomienie produkcyjne systemu.

Wyniki etapu:

e lista kontrolna przed uruchomieniem,

e ostateczna migracja / import danych,

e ostateczna baza danych systemu do uruchomienia Go — Live,

e przygotowani uzytkownicy kluczowi do pracy we wdrazanym systemie,
e protokot odbioru systemu,

e raport zamknigcia projektu.

V. Ustuga opieki serwisowej

V.1. Usluga opieki serwisowej dla Platformy edukacyjnej

W ramach przedmiotowych ustug planowane jest wsparcie powdrozeniowe, czyli opieka serwisowa dla
platformy edukacyjnej.

Na tym etapie bedg obstugiwane zgtoszenia wystepujgce podczas codziennej eksploatacji wdrozonego
systemu. Zgtoszenia te beda dotyczyly przede wszystkim zdarzen, wynikajgcych z pojawienia sie
okolicznosci nieprzewidzianych podczas wdrazania systemu badz niepetnej wiedzy uzytkownikéw.
Ustuga bedzie obejmowata zaréwno obstuge zgtoszen kategoryzowanych jako usterki, jak i wsparcie
techniczne i merytoryczne kluczowych uzytkownikéw systemu. W przypadku zaktécen w dziataniu
systemu, wszelkie usterki beda usuniete niezwtocznie po zauwazeniu.

Dzieki temu uzytkownicy beda mieli mozliwo$¢é nabrania wprawy w postugiwaniu si¢ nowym

narzedziem. W okresie opieki serwisowej dostawca bedzie réwniez odpowiedzialny za aktualizacje
wdrozonego rozwigzania.

Gtéwne zadania:

e zdalna pomoc w obstudze systemu przez uzytkownikéw kluczowych po uruchomieniu Go-Live,

e mozliwo$¢ szybkiego wprowadzenia drobnych poprawek w systemie,

e optymalizacja wydajnosci,

e rozwigzywanie probleméw i udzielanie odpowiedzi na pytania uzytkownikéw kluczowych,

e rozwigzywanie problemoéw z Srodowiskiem systemu, w szczegélnosci: problemy z autoryzacjg
uzytkownikéw, problemy z dostepem do danych, obstuga komunikatéw btedéw generowanych
przez narzedzia, niedostepnosc¢ ustug.

Wyniki:

e plynna praca uzytkownikéw wdrozonego systemu,



W ramach ustugi dostawca udzieli réwniez gwarancji na poszczegdlne elementy systemu
wspomagajgcego zarzgdzanie uczelnia przez czas trwania projektu. Ustuga opieki serwisowej
realizowana bedzie poprzez system helpdesk (system obstugi zgtoszen), umozliwiajacy rejestracje
zgtoszen dotyczagcych nieprawidtowosci w dziataniu platformy, w formie dedykowanych skrzynek email
(osobna skrzynka dla zgtoszen w zakresie awarii, osobna skrzynka dla zgtoszen w zakresie pozostatych
nieprawidtowos$ci w dziataniu). Ustuga serwisowa bedzie $wiadczona we wszystkie dni tygodnia w
godzinach od 08:00 do 20:00 w zakresie zgtoszen dotyczgcych awarii, oraz w dni robocze w godzinach
od 8:00 do 16:00 w zakresie zgtoszen dotyczacych pozostatych nieprawidtowosci. Wsparcie
prowadzone bedzie w jezyku polskim. W ramach ustugi zostang okreslone wymagane przez
Whnioskodawce czasy na reakcje. Usterki bedg eliminowane w ramach kolejnych aktualizacji
poszczegdlnych elementéw systemu. Okreslajac czasy reakcji zostang zdefiniowane takie pojecia jak:

Z komentarzem [A17]: Jest to niewystarczajace. Potrzebujemy
takze $wiadczenia ustugi w weekendy w godzinach 8:00 — 18:00.
Moze by¢ tylko w soboty lub w soboty i niedziele jako$ po p6t dnia.x

e godzina robocza — 60 minut w godzinach $wiadczenia ustugi, w dni robocze od 8:00 do 16:00\,_

e awaria - btad, ktdrego specyfike mozna opisa¢ jako: zatrzymanie lub powazne zaktdcenie pracy,

w szczegdlnosci polegajace na niemoznosci realizacji jednej z funkcji zwigzanej z obstugg i .}
wspomaganiem proceséw biznesowych,

e biad - btad, ktdrego specyfike mozna opisa¢ jako: zaktécenie pracy, w szczegolnosci polegajace -
na ograniczeniu realizacji lub ucigzliwosci w realizacji jednej z funkcji zwigzanej z obstuga i
wspomaganiem procesow biznesowych. Istnieje obejscie danego btedu,

e usterka - bfad, ktérego specyfike mozna opisac jako: zaktécenie pracy moggce mie¢ wptyw na
funkcjonalno$¢, natomiast nie ograniczajace zdolnosci operacyjnych w obrebie obstugi i
wspomagania proceséw biznesowych,

e czas reakcji - czas liczony od momentu zgtoszenia btedu do chwili przekazania przez dostawce
informacji o rozpoczeciu usuwania btedu,

Z komentarzem [A18R17]: Uwzglednione dla awarii, dla )
pozostatych zgloszen zostawiamy dni robocze 8.00-16.00

czas naprawy - oznacza maksymalny czas, w ktérym dostawca zobowigzany jest usunaé btad. Czas
naprawy liczony jest od momentu zgtoszenia btgedu. Do czasu naprawy nie wlicza si¢ czasu
oczekiwania na odpowiedz od Wnioskodawcy dotyczaca zgtoszonego btedu.

Zamawiajacy przewiduje $wiadczenie ustugi opieki serwisowej do 30 czerwca 2023 roku.

V.2. Usltuga opieki serwisowej dla symulatoréw VR:
W ramach przedmiotowych ustug planowane jest opieka serwisowa dla symulatoréw VR.

Ustuga ta bedzie obejmowata naprawianie btedéw oraz aktualizacje Symulatoréw VR w celu
zapewnienia jego funkcjonalnosci.

Naprawa ewentualnych btedéw nastgpi w terminie maksymalnie 7 dni roboczych (od poniedziatku do
piatku z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy) liczac od dnia zgtoszenia (e-mailem), chyba ze
strony w oparciu o stosowny protokét wzajemnie podpisany uzgodnig dtuzszy czas naprawy.

W ramach aktualizacji Wykonawca bedzie udostgpniat Zamawiajgcemu najnowszg obowigzujgca
wersje poszczegolnych modutéw aplikacji wirtualnej rzeczywistosci (VR), w terminie 21 dni od daty
ukazania sie na rynku.

Ustuga bedzie $wiadczona w siedzibie Zamawiajgcego lub przez zdalny dostep do Systemu VR oraz
Symulatora VR.

Zamawiajacy przewiduje $wiadczenie ustugi opieki serwisowej do 30 czerwca 2023 roku.

VI Warsztaty z zakresu uzytkowania systemu i symulatoréw VR

Celem warsztatu bedzie podniesienie kompetencji kadry dydaktycznej uczelni w zakresie wykorzystania
w procesach dydaktycznych nowoczesnych narzedzi informatycznych takich jak platforma
informatyczna, wspierajgca procesy edukacyjne i administracyjne.



VIL

Ponizsza tabela przedstawia planowane warsztaty dla pracownikéw dydaktycznych.

L.p.

Vi1,

10.

11.

S|

Nazwa modutu

ktérego warsztat Nazwa warsztatu Czas_ Liczba
trwania grup
dotyczy

Platforma Woykorzystanie funkcjonalnosci platformy 2dni/16 6 grupy

edukacyjna edukacyjnej w praktyce kadry dydaktycznej godz.
Symulatory VR Wykorzystanie symulatoréw wirtualnej 1 dzien / 1 grupa

rzeczywistosci (VR) w dydaktyce 8 godz

Warunki realizacji warsztatow:
Wykonawca zobowigzany bedzie do opracowania i przediozenia Zamawiajgcemu

szczegdtowego programu. Szczegotowe programy bedg kazdorazowo podlegaty akceptacii
Zamawiajgcego.

Warsztaty bedg realizowane w grupach liczacych do 12 oséb.

Wykonawca zobowigzany bedzie do przygotowania i przekazania uczestnikom materiatow
szkoleniowych, w formie elektronicznej (plik w formacie PDF przestany na adres e-mailowy
uczestnikow warsztatéw) lub papierowe;j.

Wykonawca zobowigzany bedzie zapewni¢ materiaty pismiennicze (notatnik, dtugopis) dla
kazdego uczestnika warsztatow.

Wszelkie zapewniane materialty musza byé oznakowane zgodnie wytycznymi zawartymi
w ,Podreczniku wnioskodawcy i beneficjenta programéw polityki spéjnosci 2014 — 2020 w
zakresie informacji i promocji” oraz w ,Ksiedze identyfikacji wizualnej znaku marki Fundusze
Europejskie i znakéw programéw polityki spojnosci na lata 2014-2020” dostepnymi na stronie
https://www funduszeeuropejskie gov pl/.

Wykonawca zobowigzany bedzie wyda¢ uczestnikom warsztatdw, ktorzy ukonczyli warsztat,
zaswiadczenie o ukonczeniu warsztatu.

Wykonawca zapewni mozliwo$¢ realizacji warsztatéw od poniedziatku do pigtku w godzinach
od 9:00 do 16:00.

Zamawiajacy przekaze Wykonawcy najpézniej na 2 tygodnie przed planowanym warsztatem
liste uczestnikéw.

Na potrzeby realizacji warsztatdow Wykonawca zapewni odpowiedni sprzet komputerowy i
oprogramowanie.

Wykonawca zobowigzany bedzie do wiasciwego dokumentowania przeprowadzenia
warsztatow tji. do prowadzenia list obecnosci, raportow z warsztatéw, ankiet ewaluacyjnych.
Wzory ww. dokumentéw Wykonawca ustali z Zamawiajacym przed rozpoczegciem pierwszego
warsztatu.

Wybranemu Wykonawcy zostanie powierzone przetwarzanie danych osobowych oso6b
fizycznych zgodnie z obowigzujgcym prawem i posiadanymi przez Zamawiajgcego
upowaznieniami W konsekwencji Wykonawca zobowigzany bedzie do zapewnienia zgodnos$ci
swych dziatan w tym zakresie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

przet

W ram
1.
2.

ach przedmiotu zaméwienia Wykonawca dostarczy:
Sprzet VR
System wiedeokonferencyjny z nagto$nieniem oraz mikrofonami kierunkowymi



3. Monitor wielkogabarytowego ze stojakiem wolnostojgcym na kétkach

VII.1. Szczegoétowe minimalne wymagania dla Sprzetu VR

Ponizsza tabela przedstawia szczeg6towe minimalne wymagania dla Okularéw VR wraz z
kontrolerami

Lp. Cecha Wymagane parametry
1. | Liczba kompletow 1 wraz z montazem
2. | Kompatybilno$é PC
3. | Rozdzielczo$¢ ekranu 2880 x 1600 (1440 x 1600 na kazde oko)
4. | Czestotliwos¢ od$wiezania |90 Hz
5. | Pole widzenia 110°

6. | Dzwiek Whbudowany mikrofon
Zestaw stuchawkowy

7.| z1gcza DisplayPort 1.2 - 1 szt.
USB-C 3.0 - 1 szt.

8. | Dotaczone akcesoria Kabel USB 3.0

Kabel DisplayPort
Kontroler - 2 szt.

Zasilacz

Gwarancja

Minimum 12 miesiecy gwarancji producenta

Ponizsza tabela przedstawia Szczegétowe minimalne wymagania dla Notebooka VR.

Lp. Parametr Opis Wymagania

1. | Liczba kompletow 1

1 | Procesor zgodny z architekturg x86, 64-bitowy osiggajgcy minimum
12478 punktow w tescie Passmark CPU Mark lub
osiggajgcy minimum 13908 punktéw w tescie 3DMark06
CPU
Liczba rdzeni: minimum 9
Cache: minimum 16 MB

2 | Pamig¢ RAM 32 GB (SO-DIMM DDR4, 2666MHz)

3 | Maksymalna obstugiwana 32GB

ilos¢ pamieci RAM
4 | Dysk SSD M.2 PCle 1000 GB




5 | Dysk HDD SATA 5400 obr. | 2000 GB

6 | Typ ekranu Matowy, LED, EWV

7 | Przekatna ekranu 17,3"

8 | Rozdzielczo$¢ ekranu 1920 x 1080 (FullHD)

9 | Czestotliwos¢ odswiezania | 240 Hz

ekranu

10 | Karta graficzna Z obstugag DirectX 10 i OpenGL 3.0 uzyskujgca w tescie
PassMark G3D Mark minimum 9200 punktéw

11 | Pamie¢ karty graficznej 8192 MB GDDRG6 (pamie¢ wiasna)

12 | Dzwigk Whbudowane gtosniki stereo
Wbudowane dwa mikrofony
Zintegrowana karta dzwigkowa zgodna z Intel High
Definition Audio

13 | Lacznose LAN 10/100/1000 Mbps
Wi-Fi 5 (802.11 a/b/g/n/ac)
Modut Bluetooth

14 | Zigcza USB 3.1 Gen. 1 (USB 3.0) - 3 szt.
USB Typu-C (z DisplayPort) - 1 szt.
HDMI - 1 szt.
RJ-45 (LAN) - 1 szt.
Wyjscie stuchawkowe/wejscie mikrofonowe - 1 szt.
DC-in (wej$cie zasilania) - 1 szt.

15 | Zainstalowany system W polskiej wersji jezykowej w wersji 64-bitowej. Dotgczony

operacyjny nosnik:

- zgodny(umozliwiajgcy poprawne zainstalowanie i
bezproblemowe dziatanie) z uzywanym przez
Zamawiajgcego oprogramowaniem:
. Eset NOD Antyvirus
. Microsoft Office 2010
- oferujgcy wsparcie dla Java i .NET Framework 1.1, 2.0,
3.0 4.0 — mozliwos$¢ uruchomienia aplikacji dziatajacych
we wskazanych srodowiskach
- oferujgcy obstuge logowania do domeny, profile mobilne
wspoipracujgce z kontrolerem domeny pracujgcym pod
kontrolg Windows Server

16 | Dotaczone akcesoria Zasilacz

17 | Gwarancja 24 miesigce gwarancji producenta

VII.2. Szczegoétowe minimalne wymagania dla systemu wiedeokonferencyjnego

Ponizsza tabela przedstawia szczeg6towe minimalne wymagania dla systemu wiedeokonferencyjnego

Lp. Parametr Opis Wymagania
1 | Liczba zestawow 1
2 | Oprogramowanie Oprogramowania Cisco Webex Board OS, udostepnionego w
chmurze lub oprogramowania réwnowaznego posiadajgcego
takie same funkcjonalnosci
3 | Podzespoty Zintegrowane urzadzenie sktadajace sie z

e 55-calowy ekran wielodotykowy LED
e Kamera 4K

e Zestaw 12 mikrofonéw

e Gtlosniki

e Biaty dlugopis




Ekran

e 55-calowy ekran dotykowy LED

¢ Rozdzielczo$¢ 4K

e Jasno$¢ monitora min (cd/m): 350
e Proporcje obrazu: 16:9

e Kat widzenia: +- 89 stopni

e Liczba koloréw: 1.07 mid (10 bit)
e Kontrast: 1:4000

e Czas reakcji: 5.5 ms

5 | Panel uzytkownika e Pojemnosciowy ekran dotykowy
e Szkfo ochronne z wigzaniem optycznym
e Wielodotykowy
6 | Ztgcza e HDMI
e Przycisk Home
e Wyjscie liniowe : mini jack 3,5MM
e USB 3.0- 2 sztuki
7 | Kamera e Obiektyw statoogniskowy, duza gtebig ostrosci
e Jasnos$¢ obiektywu [f/]: 2.8
e Zapis 4Kp60
e Zakres pola widzenia w poziomie: 83 stopni
e Zakres pola widzenia w pionie: 55 stopni
e Kamera zamontowana pod katem: -25 degrees
8 | Audio system e 12 elementowy uktadk mikrofonéw (z inteligentynm
Sledzeniem gtosu)
e Zintegrowane gto$niki zoptymalizowane pod katem gtosu
9 | tacznosé e Ethernet (RJ-45) 100/1000 Mbps
e Wi-Fi802.11a/b/g/n;802.11ac (2,45 GHz)
e Protokot dynamicznej konfiguracji hosta IPv4 (DHCP) /
statyczny
e Network Time Protocol (NTP)
e Obstuga proxy HTTP
10| Kontrola uzytkownika Mozliwo$¢ zarzadzania/kontroli uczestnikow wideokonferencji
bezposrednio z ekranu dotykowego lub za pomoca aplikaciji
Cisco Webex Teams lub aplikacji rownowaznej —
posiadajgcej takie same funkcjonalnosci
11| Wsparcie Wsparcie w jezyku polskim
12| Zasilanie e Zasilacz z automatyczny
e 100-240 VAC, 50-60 Hz
e Pobor energii w trybie uspienia: 45W
e Pobor energii w trybie pracy: 185W
13| Wymagania dotyczace e Minimalna szeroko$¢ pasma: 720p30 od 768 Kbps,
przepustowosci 1080p30 od 1,72 Mbps
e Maksymalna przepustowos$¢: Przesytanie: 4,3 Mb / s,
Odbidr: 10 Mb /' s
14| Video inputs 1 ztacze HDMI do lokalnej prezentacji lub udostgpniania
podczas spotkan. Obstuguje formaty do maksymailnej
ozdzielczosci 4K (3840 x 2160). Liczba klatek na sekunde 60
fps dla 1080p i 30 fps dla 2160p
15| Rozdzielczo$¢ wideo na Video: do 1920 x 1080@30 (HD1080p)

zywo (kodowanie /
dekodowanie)

Udostepnianie prezentacji: do 1920 x 1080@30 (HD1080p)




16| Funkcje audio o Woysokiej jakosci dzwiek 20 kHz

e Eliminacja echa akustycznego

e Automatyczna kontrola wzmocnienia (AGC)

e Automatyczna redukcja szumow

e Aktywna synchronizacja ust

e Mikrofon z inteligentnymi funkcjami $ledzenia gtosu

17| Dodatkowe 10 licenciji dla oséb prowadzacych do aplikacji Cisco Webex
oprogramowanie Teams lub aplikacji rownowaznej posiadajacej takie same
funkcjonalnosci
18| Dodatkowe akcesoria e Stojak pod ekran
e Uchwyt do zamocowania ekranu na $cianie
19| Gwarancja 12 miesiecy gwarancji producenta

Ponizsza tabela przedstawia szczegétowe minimalne wymagania dla mikrofonu bezprzewodowego
nagtownego

Lp. Parametr Opis Wymagania

1 | Liczba zestawow 2

2 | Zakres czestotliwosSci 1785 - 1800 MHz

3 | Liczba czestotliwosci 1500
roboczych

4 | Liczba presetow 12

5 | Szeroko$¢ pasma 15 MHz
roboczego

6 | Pasmo przenoszenia 80 - 18000 Hz

7 | Stosunek sygnat/ szum > 110 dBA

8 | Zawartos¢ znieksztatcen <0,9%

harmonicznych
9 | Poziom wyj$ciowy audio XLR: +18 dBu maks., JACK: +12 dBu maks.
(zbalansowany)

10| Czas pracy nadajnika ok. 8 godzin

11| Czutos¢ audio 1,6 mV/Pa

12| Maksymalne natgzenie 150 dB (SPL)
dzwieku

13| Charakterystyka kardioida

14| Gwarancja 24 miesiecy gwarancji producenta




Ponizsza tabela przedstawia szczegétowe minimalne wymagania dla mikrofonu bezprzewodowego

Lp. Parametr Opis Wymagania

1 | Liczba zestawéw 2

2 | Zakres czestotliwosci 516 - 865 MHz

3 | Liczba czestotliwosci 1680
roboczych

4 | Liczba presetow 12

5 | Szerokos$¢ pasma 42 MHz
roboczego

6 | Pasmo przenoszenia 80 - 18000 Hz

7 | Stosunek sygnat / szum > 110 dBA

8 | Zawartosc¢ znieksztatcen <0,9%
harmonicznych

9 | Czas pracy nadajnika ok. 8 godzin

10| Czuto$¢ audio 2,1 mV/Pa

11| Maksymalne natgzenie 154 dB (SPL)
dzwieku

12| Charakterystyka kardioida

13 Gwarancja 24 miesigcy gwarancji producenta

Przedmiotu zamowienia obejmuje réwniez wdrozenie systemu wideokonferencyjnego (instalacja

konfiguracja, zapewnienie szkoleh multimedialnych oraz dokumentacji technicznej) .

VII.3. Szczegoétowe minimalne wymagania dla monitora wielkogabarytowego wraz ze stojakiem

wolnostojagcym na kétkach

Lp. |Parametr

Opis Wymagania

1 | Liczba kompletéw

1 wraz z montzem

(cd/m):

2 | Rozmiar monitora min. 65”

3 | Rozdzielczo$¢ monitora 4K (3840 x 2160)
4 | Typ ekranu monitora LED

5 | Jasno$¢ monitora min 350

6 | Rozpoznawanie wielodotyku
na monitorze

min. 20 punktéw

7 | Technologia dotyku

HyPr Touch with InGlass

8 | Dotgczone narzedzia

Min 2 pisaki i 2 gumki

9 | Ztacza w monitorze

Ztacza z przodu monitora (tatwo dostepne)
HDMI 2.0 in (HDCP 1.4 and 2.2),

USB-A 3.0(x2),

Ztacza pozostate

HDMI 2.0 in x2 (HDCP 1.4 and 2.2),




HDMI 2.0 out,

USB-B 3.0 x3 (touch),
USB-A 3.0 x1,

USB-A 2.0 x1,

VGA,

RS-232 in/out,

RJ45 x2,

S/PDIF out,

Stereo 3.5 mm in/out

10| Inne Wézek przejezdny umozliwiajgcy przemieszczanie monitora o
rozmiarach do 75” mocowanie VESA 600x400
11| Gwarancja Minimum 36 miesiecy gwarancji producenta




