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        ESG DLA AUDYTORÓW, BIEGŁYCH REWIDENTÓW I FINANSISTÓW 

 

BLOKI TEMATYCZNE ZAGADNIENIA 

I. Wprowadzenie do ESG i zrównoważonego 
rozwoju 

1. Cele zrównoważonego rozwoju ONZ 

2. Definicje i nowa terminologia 

3. Krajowe i europejskie regulacje prawne 

4. Zintegrowane raportowanie 

II. Strategiczne aspekty zrównoważonego 
rozwoju w przedsiębiorstwie 

1. Kultura organizacyjna jako podstawa wdrożenia ESG w 
całej organizacji i jej odpowiedzialnego funkcjonowania na 

rynku 

2. Odpowiedzialny ład organizacyjny 

3. Zarządzanie ryzykiem w obszarach ESG 

4. Współpraca z audytorem wewnętrznym w procesie 
wdrażania ESG 

5. Budowanie świadomości Zarządu i Rady Nadzorczej 

III. Praktyczne aspekty wdrażania polityk  
i procedur w organizacji 

1. Prawa człowieka i procedury należytej staranności 

2. Europejski zielony ład (ogólne założenia, taksonomia, 
dostęp do finansowania, raportowanie na potrzeby 

instytucji finansowych) 

3. Odpowiedzialne inwestowanie 

4. Bioróżnorodność 

5. Aspekty społeczne i pracownicze 

6. Etyka i przeciwdziałanie korupcji 

7. Polityki różnorodności 

8. Odpowiedzialne zakupy 

9. Odpowiedzialność w całym łańcuch dostaw 

IV. Raportowanie w zakresie zrównoważonego 
rozwoju 

 

1. Badanie podwójnej istotności i dialog z interesariuszami 

2. Zbieranie i analiza danych na potrzeby tworzenia raportu 

3. Proces tworzenia raportu 

4. Doświadczenia w raportowaniu niefinansowym 

5. Proces należytej staranności w tworzeniu raportów 

V. Atestacja sprawozdań w zakresie 
zrównoważonego rozwoju 

1.CSRD 

2.ESRS – Europejskie standardy w zakresie 
zrównoważonego rozwoju 

3.Atestacja sprawozdań w zakresie zrównoważonego 
rozwoju – standardy atestacji 

4. Taksonomia UE i rozporządzenia wykonawcze i 
minimalne gwarancje 

Łączna liczba godzin dydaktycznych: 180 

 


